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Beste Quick Boyzers

Een late gids, in deze voetbaljaargang. Dat heeft een aantal oorzaken. Het is sowieso al vrijwel niet meer
te doen om voor de start van de competitie de gids af te hebben, door alle vakanties en drukte in de zomer-
periode. Toch is de late sluiting van de transfermarkt de belangrijkste reden. Of de vroege start van de
competitie, net hoe je het wilt zien.

Met name in het afgelopen seizoen
stond een aantal spelers in de gids,
die uiteindelijk geen rol van bete-
kenis zouden spelen voor onze club.
Dat is niet alleen zonde van alle tijd
en energie, maar geeft natuurlijk ook
een onjuist beeld van de selectie van
ons eerste elftal. Dat willen we deze
keer voorkomen. Daarom hebben we
bewust gekozen voor een uitreiking
na de transferdeadline.

Het thema van de vorige gids was
‘Bouwen’. Het idee was toen om daar
dit seizoen op voort te borduren,
met het thema ‘Doorbouwen’.

Hoe anders kan het Lopen! 2023-
2024 was natuurlijk heel succesvol,
met een prachtige derde plaats in

de competitie en een schitterend
bekertoernooi. Die medaille heeft
wel een keerzijde. Mede door

deze successen zijn we een aantal
bepalende spelers kwijtgeraakt.
Sem van Duijn maakte een mooie
stap naar AZ Alkmaar. Tyrone Owusu
en Guus Offerhaus verkasten naar

Telstar. Met ons supportershart
begrijpen we niet alle keuzes even
goed. Maar natuurlijk is het wel
fantastisch dat voetballers via
Quick Boys de kans krijgen om
hun grote droom na te jagen.

Een kans die we deze jongens

als club natuurlijk nooit moeten
ontnemen. Het kan zelfs nog een
voordeel hebben, omdat andere
talentvolle spelers dit ook zien

en misschien daardoor eerder voor
Quick Boys kiezen.

Uiteindelijk hebben we ‘Groeien’
bedacht, als thema voor deze gids.
Vorig voetbaljaar hebben we al
gezien dat trainer Thomas Duiven-
voorden samen met zijn staf onze
selectie spreekwoordelijk tot grote
hoogten heeft laten stijgen.

De manier van denken en trainen
maakte van Quick Boys een ploeg
die vaak heel lastig te verslaan was.
In de voorbereiding op het komende
seizoen viel al duidelijk te merken
dat de groep een stuk verder is in

de ontwikkeling dan vorig jaar rond
deze tijd. Een groot deel van de
selectie is intact gebleven.
Daarmee ligt er een basis en is het
makkelijker voor nieuwe spelers om
de voetbalvisie van de trainer op te
pikken. Op dat vlak is er nu al een
duidelijke groei, vergeleken met de
competitiestart in augustus 2023.

Naast onze nieuwe selectie vind je

in deze gids natuurlijk weer diverse
interviews met mensen van binnen en
buiten de club. Er wordt gesproken
met oud-jeugdspelers die ook hun
droom naleven, in het betaalde voet-
bal. De fysiotherapeut komt aan het
woord, net als diverse sponsoren en
uiteraard de hoofdtrainer. Wij wensen
je veel Lleesplezier en zien jullie
straks graag weer langs de Lijn.

Met sportieve groet,
Marco van Duijn

Voorzitter Supportersvereniging
Quick Boys
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Supportersvereniging
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Quick Boys

ledereen die Quick Boys een warm hart toedraagt, kijkt met veel plezier terug op het afgelopen seizoen.
Beide Derby’s leverden de volle buit op, diverse angstgegners werden verslagen en de club maakte
furore in het landelijke bekertoernooi. Maar los daarvan kreeg de hondstrouwe aanhang wekelijks
herkenbaar en attractief voetbal voorgeschoteld. De nieuwe staf en de opgefriste spelersgroep
overtroffen alle verwachtingen. De bezoekersaantallen op Nieuw Zuid namen toe en de bussen

naar uitwedstrijden zaten steevast vol.

Ook in de jaargang 2024-2025 zal de
Supportersvereniging niet stilzitten.

Al vele jaren worden de Quick Boys-

fans ondersteund, door het organiseren
van diverse activiteiten op en rond het
sportpark. Van busreis tot feestavond, van
voetbalquiz tot merchandising: de vereni-
ging staat klaar voor haar leden. In hoog-
tijdagen, maar ook tijdens een periode van
crisis zoals de wereldwijde pandemie van
enkele jaren geleden. Altijd probeert ze op
een creatieve manier op te komen voor de
belangen van de supporters.

Dat gaat altijd in een heel goede samen-
werking met de Tifosi QB, de sfeercom-
missie van de club. Die organiseert de
prachtige sfeeracties rondom de wedstrij-
den van het eerste elftal. De geweldige
opkomsten rondom de bekerwedstrijden
tegen NAC Breda en De Graafschap zullen
niet snel vergeten worden. Qok bij evene-
menten van de Supportersvereniging zijn
de leden van deze commissie aanwezig
om te helpen. Denk daarbij aan de Familie-

dagen van afgelopen jaar.

Natuurlijk mogen ook de barmedewerkers
en de schoonmaakploeg niet vergeten
worden. Ook zij zetten zich volop in bij
Supportersvereniging-activiteiten, in en
om het fraaie clubhuis. En goed contact
met het dagelijkse bestuur van de club is
een must, om alles op een goede manier
te laten verlopen.

De Supportersvereniging is heel trots

op haar huidige ledenaantal. Maar de
ambities zijn ook groot, dus is het de wens
om nog verder te groeien. De jaarlijkse
contributie is slechts € 15 per jaar. Voor
dit kleine bedrag kunnen de leden onder
andere meedoen aan exclusieve activitei-
ten, krijgen ze voorrang bij verkoop van
wedstrijdtickets en natuurlijk ontvangen
ze ook de Presentatiegids. Aanmelden als
lid is heel eenvoudig. Je kunt mailen naar
sv@quickboys.nl of een van de bestuursle-
den even aanspreken. Leden krijgen altijd
waar voor hun geld. De Supportersver-
eniging heeft zich in de afgelopen jaren

natuurlijk al dubbel en dwars bewezen als
een levendige en actieve organisatie. Dat
zal in de toekomst niet anders zijn.

Het allerbelangrijkste; als lid van de
Supportersvereniging laat je zien dat de
fantastische en uitzonderlijke voetbal-
vereniging Quick Boys in jouw bloed zit.
En dat je de club blijft steunen door dik
en dun, in voor- en tegenspoed.

Hup Kwie Boois!

Algemene Informatie:
Opgericht: 10 februari 1978
Aantal leden: 770

Doelstelling: Het steunen van de voetbalvereniging
Quick Boys in financiéle en materiéle zin

Bestuur:

Marco van Duijn (voorzitter)

Bart van Kruistum (secretaris)

Guido Meijvogel (penningmeester)

William Maagdelijn (algemeen bestuurslid)
Dirk Ouwehand (algemeen bestuurslid)
Peter Guijt (algemeen bestuurslid)

Johan Zuijderduijn (algemeen bestuurslid)
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Bestuur K.v.v. Quick Boys

Achter v.L.n.r.: Henrieke Vooijs-van Rijn, Janneke Pluimgraaff, Bart van Kruistum, Ronalda Verdoes-Boesaard

Midden v.L.n.r.: Kees van Wolferen, Bert Kloos

Voor v.l.n.r.: Gert Pluimgaaff, Gilles van der Marel
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Chapeau!

Voor je ligt de Presentatiegids 2024-2025. Onze grote
dank aan de samenstellers. Het resultaat is 66k deze jaar-
gang van grote klasse. Er is dan ook weer heel veel (vrije)
tijd in gestoken. Het is iedere keer fijn om te merken dat
we als club al die kennis en ervaring in huis hebben, om
deze fullcolour gids het daglicht te laten zien. Chapeau!

De gids biedt een kijkje in de keuken

van de Narren. Een club waar méér dan
3.000 Leden een belangrijk deel van hun
vrije tijd besteden. Op het veld, langs

de Lijn of als vrijwilliger. Een club waar
de sociale verhinding onverminderd

groot is. Het blauw-wit van Quick Boys
voert nog steeds de boventoon in de
Katwijkse samenleving! Een club ook waar
dwars tegen de tijdgeest in, honderden
vrijwilligers in touw zijn om de boel in het
juiste vaarwater te houden. En dat voelt
goed!

Ook voor dit seizoen zijn de sportieve
verwachtingen rond het eerste elftal
weer hooggespannen. Een aantal spelers
is vertrokken. Maar er zijn ook nieuwe
binnengehaald die passen in het concept
van verzorgd, aanvallend en aantrekkelijk
voetbal. Daarhij is vooral gelet op
ambitie, op de bereidheid om in zichzelf
te investeren en de wil om samen te
werken. De technische staf gaat in zo’n
selectieprocedure overduidelijk niet over
één nacht ijs.

Quick Boys wil overigens ook
een betrouwbare werkgever
zijn en niet spelers blokkeren
die sportief een grote sprong
kunnen maken.

Nieuw Zuid ademt inmiddels
een topsportklimaat. Veel
(jeugd)selectieteams spelen

op hoog niveau. Er is meer
aandacht gekomen voor voeding

en mentale weerbaarheid.
Daarnaast is er oog voor het
gedrag als teamplayer, binnen en buiten
het veld. Steeds vaker zijn trainers bij de
hoogste selectieteams professionals.
Maar ook de recreatief ingestelde
voetbalteams blijven heel belangrijk in
deze club. Het familiale karakter van
Quick Boys zal nooit overboord gaan.

De Familiedagen zijn daar een mooi
voorbeeld van.

In deze dure tijden moeten verenigingen
alle zeilen bijzetten om financieel gezond
te blijven. Het is daarom wenselijk dat

‘Nieuw Zuid ademt topsportklimaat’

K.v.v. Quick Boys voelt zich thuis op het
hoogste amateurniveau. Hier koppelen
veel spelers hun sportieve ambitie aan
een maatschappelijke carriere. Naar mijn
mening zijn voetballers die daarvoor
kiezen, in veel gevallen beter af aan het
einde van hun voetballoopbaan. Steeds
vaker blijkt tenslotte dat een behoorlijk
aantal verenigingen in de tweede divisie
zich prima kan meten met clubs die in de
marge van de eerste divisie meedraaien.

sportparken veel meer multifunctioneel
ingericht worden. Het zijn vaak
schitterende accommodaties, waar op
teveel momenten van de week weinig
reuring is. Quick Boys is daarin geen
uitzondering. Terwijl Nieuw Zuid elke
bezoeker doet watertanden. En niet alleen
door de prachtige ligging, aan de rand van
het Natura 2000-gebied Berkheide.

Hier liggen kansen die we eigenlijk

ten volle moeten gaan benutten.

Daarnaast kunnen we als clubs uit

deze divisie nog stappen maken in het
vermarkten van het topamateurvoetbal.
Mediateams zijn een uitstekend middel om
de exposure van het voetbal op ons niveau
te vergroten. Dat kan onder meer door
samenwerking te zoeken met regionale

of lokale omroepen, maar ook met andere
clubs. Als tweede divisie moeten we

niet alle content willen uitbesteden aan
derde partijen. Dat maakt ons alleen

maar lui. Vaak zijn mensen verrast als ze
merken hoeveel expertise op mediagebied
aanwezig is in deze club. En soms ook al in
hun eigen netwerk. De regionale omroepen
komen juist handjes tekort. Het levert niet
alleen kennis op als je elkaar kan helpen,
maar ook een win-win situatie.

We gaan er als clubs uit de tweede divisie
weer een voetbalfeestje van maken en
elkaars supporters gastvrij verwelkomen.
Daar heb ik alle vertrouwen in!

Een mooi seizoen toegewenst.

Bart van Kruistum
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Algemene informatie

K.v.v. Quick Boys

De Katwijkse voetbalvereniging Quick Boys is opgericht op 1 februari 1920. Met 3.02]1 leden
hoort K.v.v. Quick Boys tot een zeer select gezelschap van clubs met meer dan drieduizend leden.
De inmiddels 104-jarige vereniging heeft een rijke historie met negentien afdelingskampioen-
schappen sinds 1941 op het (toenmalig) hoogste niveau, elf landskampioenschappen bij de
zaterdagamateurs en twee algehele landstitels.

Sportpark Nieuw Zuid is de thuis-
haven van Quick Boys. Een prachtige
accommodatie in het duingebied aan
de zuidkant van Katwijk aan Zee.

Dit sportpark telt acht voetbalvel-
den, waarvan vijf kunstgrasvelden
en twee pupillenvelden. Het hoofd-
veld ligt fraai in een duinpan, heeft
een uitstekende lichtinstallatie en
een capaciteit van circa achtduizend
toeschouwers. Het multifunctionele
tribunecomplex herbergt liefst zes-
tienhonderd overdekte zitplaatsen,
de uitgebreide kleedkameraccommo-
datie met zesentwintig kleedkamers,
de bestuurskamer, de secretariaats-
ruimte, de jeugdcommissieruimte

en het sponsorhome. Verder zijn er
rondom het hoofdveld zo’n zeshon-
derd onoverdekte zitplaatsen en is er
ook nog ruimte voor circa zesduizend
staanplaatsen.

Het komende seizoen heeft Quick
Boys in totaal 119 teams.

Onderverdeling teams:

Senioren (M) 12 Jo9 10
35+ 5 Jos 10
021 1

Jo19 5 Minipupillen 16
Jo17 3

JO16 4 Senioren (V) 3
JO15 4 MO17 3
Jo14 5 MO15 4
JO13 6 MO13 2
Jo12 8 MO12 1
Jo11 10 MO11 3
Joio 3 MOI10 1

Met 103 teams wordt deelgenomen
aan de KNVB-competities. Naast de
seniorenelftallen nemen de jeugd-
teams een belangrijke plaats in
binnen de vereniging. Dus wordt ook
komend seizoen weer veel impro-
visatievermogen gevraagd van het
wedstrijdsecretariaat en alle overige
commissieleden, om te zorgen dat al
deze teams ruimte en mogelijkheden

krijgen om hun wedstrijden te spelen.

Wekelijks is een leger van vrijwil-
ligers actief om dit ‘voetbalbedrijf’
draaiend te houden. Quick Boys ver-
keert in de gelukkige positie dat ruim
vierhonderd mensen zich op een of
andere manier inzetten voor de club.
Het bestuur van de vereniging koes-
tert deze geweldige groep. Zonder al
die vrijwilligers heeft een club als
Quick Boys geen bestaansrecht.

Vele sponsors zijn aangesloten bij de
bloeiende Businessclub Quick Boys.
Daarnaast wordt de vereniging al
heel wat jaren gesteund door de hui-
dige hoofdsponsor: visverwerkings-
bedrijf Ouwehand. Het bestuur van
K.v.v. Quick Boys is zeer verheugd en
vooral ook trots op het feit dat deze
naam komend seizoen weer voorop
de shirts van het eerste elftal is te
vinden. Daarnaast zal Van Wezel
accountants en adviseurs deze jaar-
gang opnieuw als rugsponsor ver-
bonden zijn aan ons vlaggenschip,
dat uitkomt in de hoogste divisie van
het amateurvoetbal.

Algemene informatie

Opgericht: 1 februari 1920

Aantal leden: 3.02]

Terrein: Sportpark Nieuw Zuid
Laan van Nieuw Zuid 25
Postadres: Postbus 95

2220 AB Katwijk

Telefoon: 0714014132

E-mail: secretariaat@quickboys.nl
Internet: www.quickboys.nl

Capaciteit sportpark:

8.200 toeschouwers

1.600 zitplaatsen overdekte tribune
600 zitplaatsen onoverdekte tribune

6.000 staanplaatsen

Veldcapaciteit:

Acht speelvelden

Bestuur:

Voorzitter: Bart van Kruistum
Secretaris: Ronalda Verdoes-Boesaard

Penningmeester:  Gillis van der Marel
Juridische zaken: Ronalda Verdoes-Boesaard

Selectievoetbal: ~ Gert Pluimgraaff
Commerciéle zaken: Leo Schaap
Jeugdvoetbal/

recreatievoetbal: ~ Bert Kloos
Vrouwenvoetbal/

recreatievoetbal:  Henrieke Vooijs-van Rijn
Clubhuiszaken: Kees van Wolferen
Supporters- en

veiligheidszaken:  Peter Hoek
Officemanager &

civiele zaken: Janneke Pluimgraaff
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Auto Dijksman Katwijk B.V.

KATWIJIK - Lageweg 21+ T. 071 - 40 90 050 autodijksman.mitsubishi-motors.nl

All-in rijklaar consumentenadviesprijs inclusief btw en bpm, leges, registratiekosten, recyclingbijdrage en alle andere overheids-heffingen, exclusief metallic
lak. 8 jaar garantie tot 160.000 km (eerste 2 jaar onbeperkt kilometrage). Het financiéle voordeel is geldig op klantverkochte orders van 1juli tot en met

30 september 2024 en een kentekenregistratie (tenaamstelling) op uiterlijk 30 september 2024. De ASX Pure en Intense zijn uitgesloten van deze actie.
Afbeeldingen kunnen afwijken van standaardspecificaties, wijzigingen en drukfouten voorbehouden.

Brandstofverbruik: 4,7 - 5,9 1/100km. CO,-uitstoot: 106 - 134 g/km. (WLTP)
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Doorgroeien

Een nieuw seizoen staat voor de deur. Voor de club en voor de politiek. Altijd weer een mooi en

Wethouder Jacco Knape

spannend moment. Wat brengt de komende tijd ons? Je laat het niet zomaar over je heen komen,

maar je bereidt je er goed op voor. Bij Quick Boys is het altijd 100% geven. En het resultaat mag

er dan ook zijn!

Jullie gaan het nieuwe seizoen in
met de trainer die de basis heeft
gelegd en nu verder wil bouwen.
Samen ga je ervoor: om door te
groeien en resultaten te boeken.
Doorgroeien naar de top, van de
derde naar de eerste plaats.

Dat is het doel!

In de politiek, als gemeentebestuur,
zetten we ook in op doorgroeien.
Katwijk groeit door. We krijgen
steeds meer inwoners. En velen
daarvan willen hier blijven wonen
en werken. Het is nodig dat we
daarop inzetten. Vorig jaar schreef
wethouder Gerard Mostert al over
bouwen. We bouwen betaalbare
woningen zodat we mensen (jong
en oud) een thuis kunnen bieden.

En daarbij hoort ook een baan
dicht bij huis. Voor veel mensen
is het ideaal om in de buurt te
werken. Daarom breiden we onze
bedrijventerreinen uit en gaan
we slimmer om met de ruimte die
we daar al hebben. We investeren
om onze bedrijventerreinen
toekomstbestendig te maken.

Als je langs de randen van het

veld kijkt, zie je de vele sponsors.
Dat zijn vaak Katwijkse bedrijven.

Ze zijn van groot belang voor de
clubs. Zonder hen hebben die een
stuk minder inkomsten. Het is

mooi om te zien dat het Katwijkse
bedrijfsleven Quick Boys maar ook
de andere clubs en evenementen een
warm hart toedraagt.

Katwijk zet de schouders eronder
als het gaat om het investeren
in het verenigingsleven.

De keren dat ik te gast ben bij
jullie, is meestal bij een van de
derby’s. Kenmerkend is de goede
ontvangst. En natuurlijk de
prachtige ligging van jullie
clubgebouwen en voetbal-
velden! Waar vind je dat?

Als gemeentebestuur laten we

dit visitekaartje graag zien aan
bestuurders van andere gemeenten.
Dat doen we met trots.

Voor het komende seizoen
wens ik jullie alle succes
en mooie resultaten toe!




Gert Pluimgraaff zet in

“Er was als het ware sprake van een nulmeting bij de start van de
voorbereiding van het afgelopen seizoen. Dat was voor iedereen
niet altijd even makkelijk en duidelijk. Uiteindelijk viel alles pas
in de allerlaatste wedstrijd van de oefencampagne op z’n plek.
Het was een grote omschakeling en dat heeft wel even zijn tijd
nodig gehad.” Aldus Gert Pluimgraaff, Technische Manager van
Quick Boys, over de nieuwe manier van spelen binnen het eerste
elftal van Quick Boys. De voorbereiding was niet denderend, maar
uiteindelijk zag men in Kralingen, tegen Excelsior Rotterdam, waar
al het harde werken voor had gediend. “Het is prettig dat je een
trainer hebt die een spelwijze tot in de perfectie kan uitleggen.
Daardoor is het treintje ook gaan lopen. Uiteindelijk heeft het

ons veel opgeleverd.”

Door Lennard van Duijn

De competitie werd afgetrapt in Groesbeek
tegen De Treffers, een ploeg waar Quick
Boys het doorgaans lastig tegen heeft.

De seizoensouverture werd gewonnen en
de manier waarop smaakte naar meer.

“We hadden het ‘gewoon’ goed voor elkaar.
Na een goede eerste helft ging De Treffers
met veel power spelen en kregen we het
moeilijk, maar uiteindelijk viel de 1-3 uit
een goede counter. Een droomscenario

om zo het seizoen te beginnen.”

De gematigde verwachtingen vanuit de
achterban werden een week later, na de
ruime winstpartij tegen Scheveningen

vertrouwen in kreeg en daardoor konden
we ook makkelijker voetballen. Ik was

er zelf niet die week, maar de trainer
heeft in de voorbereiding op die wedstrijd
benadrukt dat men ‘gewoon’ z'n ding
moest doen. Elke speler wist daardoor
precies wat hem te wachten stond.

Op die manier slaagden we er ook in om
bijvoorbeeld in Hardenberg en Amsterdam
te winnen van respectievelijk HHC
Hardenberg en AFC. We pasten ons niet
aan het spel van de tegenstander aan.
We bleven bij ons eigen spel en hoe we
dit in uitvoering wilden brengen.”
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tijd nodig heeft. Soms zal je een stapje
terug moeten doen om er later weer een
paar vooruit te kunnen zetten. We hebben
na bepaalde zeperds ook statistieken
gezien die een ander beeld geven dan

de wedstrijduitslag doet vermoeden.

Daar moet je dan vooral Lering uit trekken.
Quick Boys was wat dat betreft nog volop
in de groeifase.”

‘Quick Boys past zich niet meer aan de tegenstander aan’

(5-1), direct weer ingewisseld voor
kampioensaspiraties. “Dat is de euforie,
zoiets hoort ook wel bij deze club.”

Quick Boys bleef vasthouden aan de
manier van spelen die al vroeg in

de voorbereiding beoogd werd.

De eerste periode verliep succesvol,
maar het hoogtepunt voor velen werd de
thuiswedstrijd tegen aartsrivaal Katwijk.
“Je zag dat iedereen er steeds meer
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Naast het winnen van tegenstanders waar
Quick Boys normaal gesproken nooit van
won, was er gedurende het begin van het
seizoen nog wel sprake van een zekere
fragiliteit. “Verliesbeurten zoals tegen
Noordwijk zaten er ook tussen. Dan moet
je sterk in je schoenen staan; bezig blijven
waarmee we bezig zijn en van daaruit
doorgroeien in het proces. Een streep
eronder en klaar. Je hebt een bepaald plan
voor ogen en je stelt jezelf erop in dat dit

De potentie van deze groep was er
absoluut. Dat was in een groot aantal
wedstrijden te zien, zoals bijvoorbeeld

in het bekertoernooi. “Wedstrijden tegen
NAC Breda, De Graafschap en AZ waren
natuurlijk de krenten in de pap. Dat was
gewoon geweldig. Dat je, tegen een club
die onafgebroken Europees voetbal haalt,
3-3 speelt is natuurlijk onvoorstelbaar.
Na afloop ben je ontzettend trots en krijg
je van alle kanten de complimenten.

op een mooi vervolg

Nog steeds hoor ik mensen van buitenaf
het bekerduel met AZ aanhalen als ik
vertel waar ik vandaan kom.”

De bijzondere wedstrijd in Alkmaar werd
enkele weken later opgevolgd door een
schitterende ervaring van een eigen
jeugdspeler. Dit keer dichtbij huis.

“Een jongensdroom voor Levi van Duijn
om in het hol van de leeuw beloond te
worden voor het harde werken. Na de
winstpartij op De Krom leek het haast
alsof we kampioen geworden waren toen
ik terugkwam op Nieuw Zuid. Prachtig om

Er vertrokken spelers, maar er werden
ook nieuwelingen begroet. Daarin lag het
accent met name op jongens die mee
kunnen binnen de huidige spelopvatting.
Er wordt kritisch gekeken naar potentiéle
nieuwe aanwinsten. “Bij twijfel niet
inhalen. De speler moet wel passen bij

de manier van spelen die wij voor ogen
hebben.” Quick Boys volhardt wat dat
betreft in de bekende speelwijze waarin de
ploeg wil domineren en zich voetballend
wil laten zien. “We zijn op dit moment
een stuk verder dan vorig jaar aan het
begin van het seizoen. Het gros van de

spelers is gebleven en de nieuwkomers
gaan toch wel snel mee in het proces.
Natuurlijk hebben we kwalitatief het
nodige ingeleverd, maar als team zijn

we verder dan vorig jaar op dit moment.
Daarentegen is de selectie krap, maar als
we niet de in het plaatje passende spelers
kunnen vinden, voegen we niets meer

toe. Dan zullen we in de jeugdopleiding
moeten kijken welke spelers mee kunnen
in de flow. Hoe mooi het gaat worden
weten we niet. Maar dat we ook dit seizoen
weer stappen zullen zetten, daar ben ik
van overtuigd.”

‘Ik ben ervan overtuigd dat we weer stappen zullen gaan zetten’

iedereen met een grijns van oor tot oor te
zien lopen. Het enthousiasme, de beleving,
dat is natuurlijk geweldig.”

Het succes van Quick Boys kende ook
een keerzijde. Aan meerdere spelers
werd getrokken vanuit het betaalde
voetbal. Uiteindelijk tekenden Tyrone
Owusu, Guus Offerhaus én Sem van Duijn
bij respectievelijk Telstar en AZ. Met
name Van Duijn had qua statistieken een
ongekend seizoen achter de rug bij Quick
Boys. “De club mag trots zijn dat een
eigen jeugdspeler een transfer naar AZ
maakt. AZ valt binnen de categorie clubs
die ideaal is voor Sem om zich verder te
ontwikkelen als speler. Ik merkte al heel
gauw dat AZ serieus was en hoe goed het
verhaal was dat ze voor hem hadden. Ze
gaven Sem gewoon een heel goed gevoel
om die stap te zetten en dat maakte de
overgang naar Alkmaar dan ook heel mooi.
Je moet natuurlijk een beetje mazzel
hebben, maar hij heeft snelheid, atletisch
vermogen, sprongkracht, en hij kan goed
koppen. In de voorbereiding heeft Sem
veel in de spits gespeeld. We zullen gaan
zien waar hij naar toe gaat groeien binnen
het profvoetbal.”

N



Thomas Duivenvoorden wil twee

Het was enkele dagen voorafgaand aan de aftrap

van de competitie toen Thomas Duivenvoorden zijn
presentatie voor de supporters van Quick Boys hield.
Die avond vertelde hij over de speelwijze die hij voor het
vlaggenschip van de club beoogde. Een speelwijze die
hij in de loop der jaren als trainer had ontwikkeld en
waaraan hij op Nieuw Zuid na een seizoen Quick Boys

en tijdens de voorbereiding op het nieuwe seizoen

een vervolg zou willen geven.

Door Lennard van Duijn

“Een goed elftal is nooit klaar en altijd in
ontwikkeling. Je begint met een bepaalde
speelwijze en je komt uitdagingen tegen
in wedstrijden, in een competitie. Dat zorgt
ervoor dat je de speelwijze steeds iets
verandert. Dit is iets wat ik de evolutie
van het team noem. Maar je hebt ook

iets wat ik de evolutie van een trainer
noem. Als beginnend trainer heb je een
bepaald kennisniveau vanuit je verleden
als speler of door te kijken naar het spel.
Deze kennis en ervaring heb ik in de loop
der jaren vergroot door daar heel veel tijd
in te investeren. De visie van een coach
staat voor mij centraal als je het hebt over
de speelwijze van een team. Zo heb ik in

Bepalend zijn op het veld
dus, daar zit voor mij de
crux.”

Zo werd de visie van
Duivenvoorden in het seizoen
2023-2024 voor het eerst
toegepast op Quick Boys.
Zeker in het begin ging

dat niet vanzelf. “Het was
een ‘bumpy ride’ hetgeen
met drie dingen te maken had. Zo streef
ik naar een teamcultuur met diverse
kernwaarden zoals het teambelang,
gelijkheid, ontwikkelbereidheid en
maximale toewijding. Hard werken

Tevens sloten enkele spelers pas wat

later aan. Tenslotte is er het element van
speelwijze-ontwikkeling. Ik merkte dat de
jongens die graag wilden, en uiteindelijk

ook overbleven, tijd nodig hadden. Als

‘Teambelang, gelijkheid, ontwikkelbereidheid en maximale

toewijding zijn voor mij de kernwaarden’

de afgelopen jaren veel gekeken naar de
teams van Jiirgen Klopp, Pep Guardiola,
Erik ten Hag en Arne Slot. Door grote
Liefde voor het voetbal en veel toewijding
daaraan laat je jezelf inspireren door
voorbeelden die jou aanspreken. Heel veel
van die inspiratie neem ik mee, dat zet mij
aan het denken en probeer ik te vertalen
naar het trainingsveld, mijn spelers en
uiteindelijk de wedstrijden. Wat ik vooral
wil is dat mijn team de bal in bezit heeft
en fanatiek druk zet.
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moet normaal zijn. Dat was de eerste
horde die we moesten nemen. Niet voor
iedereen waren die kernwaarden immers
vanzelfsprekend. Omdat we geen ruimte
boden voor afwijkend handelen van
spelers resulteerde dat hier en daar in
wat wrijving. Het tweede element was
selectiecompositie. We verloren
namelijk meerdere spelers gedurende
de voorbereiding. Je denkt je selectie
aardig op orde te hebben, maar zo
verlies je er ineens vijf.

we kijken naar een positief voorbeeld
wil ik Ivailo Staal benoemen. Hij wilde
wel, maar begon onzeker en weifelend
aan het seizoen. Aan het begin van het
seizoen lieten tegenstanders hem vrij,
omdat hij in hun ogen ‘minste’ opbouwer
was. Later in het seizoen is zijn bijdrage
in ons aanvalsspel enorm gegroeid en
zijn de meeste ploegen daar wel van
teruggekomen.”

stappen voorwaarts zetten

De voorbereiding op het seizoen 2023-
2024 liet ook in de praktijk zien dat
Quick Boys aan het begin stond van een
groeiproces. Toch begon de ploeg sterk
aan het seizoen. Onder meer jeugdspelers
Sem en Levi van Duijn, die in de eerste

Quick Boys maakte gedurende het seizoen
die teamevolutie door en zette stappen

in het proces. Gedurende het seizoen zag
Duivenvoorden diverse ontwikkelingen.
“Ik denk dat we begonnen zijn als een
team dat tegenstanders verraste met

intensiteit, pressing en onze opbouw van
achteruit. In die volgorde. Tegenstanders
ontdekten daar een antwoord op door ons
niet de gelegenheid te geven de bal hoog
op het veld te veroveren.

‘Dat we verder willen groeien, staat als een paal boven water’

competitiewedstrijd tegen De Treffers
beiden verrassend in de basis startten,
maakten een goede indruk. “Wat mij het
meeste bijstaat is de verbazing over het
laten starten van die jongens. Nu kan je
het jezelf niet meer voorstellen dat men
hier verrast over is. Zo gaan die dingen
ook wel in de voetbalwereld. Met die, op
dat moment gewaagde, keuze winnen bij
De Treffers; dat was heerlijk en het gevoel
dat we konden gebruiken.”

Zo startte Quick Boys voortvarend aan de
competitie en groeide niet alleen de ploeg,
maar ook het enthousiasme op Nieuw
Zuid, zeker met de overwinning tegen
aartsrivaal Katwijk. “Het is iets wat bij
het voetbal hoort, als de resultaten goed
zijn. Toch probeerde ik het enthousiasme
ook regelmatig te temperen door aan te
geven dat we nog in een groeiproces zaten
en echt nog wel tikken op de neus zouden
krijgen.” Deze tikken zou Quick Boys in-
derdaad ook krijgen, onder meer van ACV,
Jong Almere City FC en Noordwijk.

Technische staf:

Achter v.L.n.r: Dick van Rijn,

Thomas Duivenvoorden, Delano a Cohen.
Voor v.l.n.r.: Gianni Kamperveen,
Reinier Haasnoot.
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QUICK BOYS - SECOND DIVISION

X

KELME THE BRAND

Internationaal merk met een sterk logo
PRO quality producten

HQ in Spanje

Kelme Benelux showroom en magazijn in
Barendrecht

Voorraadhoudend

Adembenemende collecties

Rijke voetbalhistorie

- UNIEK PEPE KLEDING CONCEPT

Laat je verrassen en informeer naar het PEPE concept.

Een concept waarmee de vereniging in moderne trendy
teamwear kleding sport, een uniforme uitstraling heeft en
direct financieel voordeel oplevert.

a HOE HELPEN WIJ?

PEPE kleding concept > verdienmodel verzekert
verenigingen van inkomsten.

Main en Side stream voorraad strategie > betrouwbare
levertijden.

Speciale aanmaak shirts > hoogwaardige wedstrijdshirts in
uw eigen clubdesign, met sponsornaam, rugnummer en
clublogo.

Collecties voor zowel selectieteams, kids (onderbouw) en
meiden/ dames - Maatseries vanaf 4 jaar.

P GRATIS ONTWERP

Voor een enkel team of voor de gehele vereniging
een ontwerp laten designen?

Mail ons: sales@voetbaltotaal.nl
Telefoon: +31 (0)180 528 585

LLEAVIZ
YOUR
MARK

Dat vroeg weer wat anders van ons. Lang-
zaam zijn wij veranderd van een pressing-
team met aardig veldspel naar een goed
voetballend team dat ook kon pressen.
Wanneer je een voetbalteam bent, zoek je
naar controle. ELk team doet dat op zijn
eigen manier. In de tweede seizoenshelft
zag je juist weer dat tegenstanders een
antwoord gingen vinden op onze vorm van
controle, de kwaliteit van onze opbouw

en positiespel. Bijvoorbeeld door ver in

te zakken of juist één-tegen-één af te
jagen op het veld. Dit vroeg van ons om
beter te worden in het herkennen wanneer
verticaal spel nodig was. Niet zomaar een
bal wegtrappen, maar gericht het moment,
de timing zoeken voor het spelen van

een voorwaartse bal om in grote ruimtes
te kunnen aanvallen. Daar lag voor mij

de grootste ontwikkeling in de tweede
seizoenshelft. Als je over het hele jaar
kijkt, kan je concluderen dat we een team

geweest zijn dat gepoogd heeft altijd initi-

atief te pakken en hele goede wedstrijden
gespeeld heeft, maar uiteindelijk nog niet
goed genoeg is gebleken om voor de eer-
ste plaats mee te doen. De derde plek was
dik verdiend, maar er miste nog een stap
om voor de hoofdprijs mee te doen.”

Begeleidingsstaf:

Achter v.L.n.r: Jan Cees van Duijn,
Dirk de Reus, Stefan van Rijn.
Voor v.l.n.r.: Christian Balkenende,
Willemieke Rozema-Zwaan.

Spakenburg, de kampioen, en nummer
twee De Treffers eindigden uiteindelijk
boven Quick Boys. “Spakenburg was voor
Tweede Divisie-begrippen natuurlijk ook
een buitengewoon team. Voor iedereen
een maatje te groot. Maar we moeten
tegelijkertijd niet vergeten dat een proces
veel tijd en energie kost. Als je aan dat
proces wilt vasthouden, heb je het over
een meerjarenplan. Het eerste jaar is veel
mooier en beter geworden dan ik in de
verste verte had kunnen dromen.

De keerzijde van het mooie jaar is dat je
ook goede spelers kwijtraakt. Ten opzichte
van vorig seizoen hebben we een stap
terug moeten zetten. lk heb de ambitie om
er dit seizoen weer twee voorwaarts te
zetten. Hoe lang we daar de tijd voor nodig
zullen hebben, zal moeten blijken. Maar
dat we verder willen groeien ten opzichte
van het vorig seizoen, waarin we al zoveel
moois voor elkaar hebben gekregen, staat
als een paal boven water.”
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Selectie 2024-2025 Selectie 2024-2025

Paul Jvailo

van der Helm Staal
keeper verdediger
14 maart 1993 16 november 1994
7¢ seizoen 7¢ seizoen

Chima Jan-Willem
Bosman Kamp
verdediger verdediger
1april 1996 27 februari 1994

7° seizoen 6¢ seizoen




Meer dan 60 jaar is Pasman actief in

het onderhoud van vastgoed voor de
professionele vastgoedmarkt. Gestart

als een traditioneel schildersbedrijf en
inmiddels getransformeerd tot een bedrijf
dat het Integraal Vastgoedonderhoud
hanteert als kernactiviteit.

Wij zoeken versterking!

Ben jij die schilder die een goed salaris wil
verdienen en elke vrijdagmiddag vrij wil? Bij
Pasman Integraal Vastgoedonderhoud kan dat!
Informeer naar onze interessante salarisschalen
en secundaire arbeidsvoorwaarden via
cees.boegheim@pasman.nl

PASMAN /4

INTEGRAAL VASTGOEDONDERHOUD

WWW.PASMAN.NL

Nick

Broekhuizen

middenvelder
17 oktober 2001

2° seizoen

Selectie 2024-2025

Leonard
de Beste

middenvelder
13 oktober 1998

3¢ seizoen

™
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Selectie 2024-2025 Selectie 2024-2025

Jesse Ravelino

Reinders Junte
middenvelder aanvaller
23 augustus 2002 10 november 1996
2° seizoen 3¢ seizoen

] Levi ‘I Toer
van Duijn Bouwman
middenvelder verdediger
10 juli 2002 2 juni 1999

4° seizoen 1¢ seizoen




Meijvogel Inbraakbeveiliging (MIB)

Meijvogel Inbraakbeveiliging (MIB) is de nieuwe naam
als beveiligingsbedrijf op het gebied van bouwkundige en
elektrotechnische beveiligingsinstallaties voor zowel par-
ticulieren als zakelijke klanten. Het team achter MIB is een
hechte groep van specialisten die al vele jaren meelopen in
de wereld van woningbeveiliging en pandbeveiliging. Het
werkgebied van Meijvogel Inbraakbeveiliging, gevestigd
in Katwijk aan Zee, beslaat het gebied van de Duin- en
Bollenstreek en Rijnland tot aan de grenzen van Zuid-
Holland en daarbuiten.

Wanneer u op zoek bent naar een totaalconcept voor de
beveiliging van uw bedrijfspand of als u op zoek bent naar
een betrouwbaar alarmsysteem voor uw woonhuis, dan
bent u bij Meijvogel Inbraakbeveiliging aan het juiste adres.
Het team van Meijvogel Inbraakbeveiliging heeft een eigen
montageteam met jarenlange ervaring. Met erkenningen
voor inbraakbeveiliging zijn wij op de hoogte van de actuele
regelgeving en de moderne technieken.

W

v

Meijvogel Inbraak Beveiliging

De elektrotechnische beveiligingsinstallaties worden aan-
gesloten bij onze meldkamer partner. MIB is VEB en NRB
gecertificeerd.

De disciplines waarin wij gespecialiseerd zijn:

« Sleutelplan - Sluitplan

o Kluizen (traditioneel en elektronisch)

» Deuren

* Intercom

» Camerabewaking

e Cilinders & veilig hang- en sluitwerk

o Alarmsysteem

* Elektronische toegangscontrole

Ongeachte welke van deze diensten u als particulier, als
bedrijffspand eigenaar of wellicht als VVE wilt afnemen,
bij Meijvogel Inbraakbeveiliging heeft u één aanspreek-
punt waar u uw vragen kwijt kan. Onze taak is u daarin te
ontzorgen.

MEIJVOGEL INBRAAKBEVEILIGING (MIB)
Burgersdijkstraat 10
2225 AV Katwijk aan Zee

071 4074605
www. meijvogelinbraakbeveiliging.nl

Selectie 2024-2025

Nigel
Ogidi Nwankwo

verdediger
4 augustus 1998

5° seizoen

Neville
Ogidi Nwankwo

verdediger
8 oktober 2002

1¢ seizoen




Selectie 2024-2025

Luuk ot Marcus
Admiraal Scholten
aanvaller 1\ @ middenvelder
15 maart 2002 23 maart 2002

¢ seizoen 2° seizoen

]9 Milan 2" Lukas
Zonneveld Hamann

aanvaller aanvaller
8 oktober 2003 22 februari 2003
1¢ seizoen

1¢ seizoen




Selectie 2024-2025

Olialnatior

Bram
Oskam

Geniet in onze visrestaurants van keeper
seizoensgerechten, heerlijke wijnen en 22 oktober 2005
de lekkerste desserts. 2¢ gejzoen

Jansen

keeper

10 februari 1998
1® seizoen

KLIMAAT o ELEKTRO o SANITAIR

GRIMBERGEN

INSTALLATIES

BIJ KONIMKLIIKE EESCHIKKING
CERANCIFR

WWW.GRIMBERGENINSTALLATIES.NL




Selectie 2024-2025 Selectie 2024-2025

20

Luka
Priji¢

verdediger
6 september 2000

1¢ seizoen

Jason
Meerstadt

verdediger

10 juli 2001
2° seizoen

2

Hadi
Erol

aanvaller
14 februari 2005

1¢ seizoen

2 Patrick
Brouwer

aanvaller
19 maart 2001

1¢ seizoen




Technische staf 2024-2025

Thomas Reinier
Duivenvoorden Haasnoot
hoofdtrainer assistent-trainer
2° seizoen 2° seizoen

Delano Gianni

a Cohen Kamperveen
assistent-trainer keeperstrainer
2° seizoen 2° seizoen




Fmt FMT Fysiotherapie Nieuw Medische staf 2024-2025

e % Zuid maakt het verschil

nieuw zuid

Sinds de opening vorig jaar is het druk bij FMT Fysiotherapie

w

Nieuw Zuid. Naast selectie-spelers en clubleden hebben we

inmiddels ook al veel patienten, die niet direct lid zijn van

° °
Christian

Quick Boys succesvol behandeld. Van revalidatie op topsport-
niveau tot het behandelen van alledaagse klachten van de nek Batkenende

of de rug. Ons ervaren team met verschillende specialisten

laat jou snel weer klachtenvrij bewegen. Zodat jij thuis, op het fysiektrainer

werk of op het sportveld weer optimaal kan presteren. Ook als

T

je fitter wilt worden of extra krachttraining wilt doen, kies je 2¢ sejzoen
voor begeleiding bij FMT Fysiotherapie Nieuw Zuid.

& R .

Webehandelenvanvroegindeochtend, maarjekanook 'savonds

l
5

afspreken. Blijf niet lopen met klachten, bel Janneke voor een
afspraak of loop even binnen!

FMT Fysiotherapie Nieuw Zuid
Laan van Nieuw Zuid 25 info@fmtfysiotherapie.nl
071- 2058008 www.fmtfysiotherapie.nl

Willemieke

Rozema-Zwaan
fysiotherapeute

8¢ seizoen

Wil men als particulier een uniek
meubelstuk, in apart of speciaal

materiaal. Of wil men als bedrijf

BeMa

Vlasstraat 4
2153 GA Nieuw-vennep

een representatief interieur, dan
biedt BeMa Interieurbouw en
betimmeringen uitkomst. Wij zijn

interieurbouwers in de breedste zin

van het woord.

<
o TN,

Uniek maatwerk, dat is wat BeMa maakt.

o
!

v

Wat ons ook uniek maakt is dat we iedere

klant als individu beschouwen.

De uitdaging is om van hieruit met

deze klant een kwalitatief hoogstaand

Peter

van Duijn
fysiotherapeut

8¢ seizoen

product te realiseren.

Of het hierbij nu gaat om een enkels stuks

meubel of een complete inrichting,

voor BeMa is ieder werk een uitdaging.

BeMa Interieurbouw & Betimmeringen

Vlasstraat 4 2153 GA Nieuw-Vennep
T 0252 - 675 592 I www.bema-interieurbouw.nl




= 2225 CB Katwijk =Tel. 071-30 30 927
e  www.casacarakatwijk.nl

Tramstraat 3
info@casacarakatwijk.nl

BN

BOUWEN
AAN MORGEN

Begeleiding 2024-2025

Dirk

de Reus
teammanager

3¢ seizoen

Dick
van Rijn
video-analist

Q¢ seizoen
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‘W H van Beelen
\g SCHILDERWERKEN

M 06 20 00 46 98 ® hvanbeelenschilderwerken@gmail.com

Scheepmakerstaat 5 ® 2222 AB Katwijk aan Zee

Stefan
van Rijn
teammanager

12¢ seizoen

Voor al uw zink-dakwerk, sanitair, water- en gasinstallaties

7 mmelzwaal | | @S Wolthaus
3¥ Witgoed

Martin Remmelzwaal

0620028745 ® 0630290668 06 22 46 17 37
Parallel Boulevard 236 ® 2202 HT Noordwijk Paul Krugerstraat 45 ¢ 2225 7] Katwijk zh

schl;lgerwerken
Krijgsman

s DEWIT {2

Meer weten?
www. dewit-elektro.nl

Elektrotechniek E o E
06 53 16 18 63 ;3:|?1z:::elen : fi‘ Jan cees
Graslelie 44 ® 2224 JV Katwijk zh Brandmeldinstallaties
Inbraakmeldsystemen ] oo
Camerabewaking 3 van Du IJn
- materiaalverzorger

12¢ seizoen
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P ALY

direct marketing & more
mailing = printing = data-entry = fulfillment

Promail 4 " 1=
Steenbakkerstraat 17 dewit-elektro.nl
Heerenwe g 6-A1, 2222 AM  Katwijk 5 071-4072387

7 222 (atai] infodewit-elektro.nl
L ﬂ @ © (071) 401 54 60 f (071) 403 41 02 2222 AT Kariui]k o
=r | e info@promail.nl i www.promail.nl




Van weggestopte behandelruimte

In september 2023 werd de lang gekoesterde droom
van Peter van Duijn eindelijk vervuld: een praktijk voor
fysiotherapie op sportpark Nieuw Zuid. Peter is verant-
woordelijk voor onder andere de fysiotherapeutische
diagnoses, de behandelplannen en de behandelingen
van de A-selectie. Daarnaast kunnen de spelers van
het eerste elftal ook bij hem terecht om sterker en

conditioneel beter te worden.

Acht jaar geleden begon Peter bij Quick
Boys als fysiotherapeut. Dat was voor de
club destijds een grote sprong voorwaarts,
aangezien het eerste elftal tot die tijd
alleen een verzorger ter beschikking had.
Geblesseerde spelers bezochten hun
eigen fysiotherapeut. De trainersstaf was
afhankelijk van de informatie die door
spelers zelf werd verstrekt. Hierdoor was
er weinig inzicht in de voortgang van het
herstel van blessures. Toen Peter in 2016
startte bij Quick Boys, was zijn grote wens
om een eigen ruimte te creéren waar hij de
spelers zou kunnen begeleiden. Dat was
eigenlijk ook wel nodig, want tot die tijd
was de behandelruimte weggestopt onder
de tribune. Door de bestuurswissel en later
het coronavirus duurde het een aantal
jaren langer dan hij had gehoopt.

Peter was onder andere
jarenlang een van de sterk-
houders in het eerste elftal

van Rijnsburgse Boys. Hij weet
dus als geen ander wat er van
spelers wordt verwacht, en dat
een gezonde levensstijl nodig is
om structureel op topniveau te
kunnen presteren.

“Dat kan niet alleen maar met
het afwerken van een training op
het veld om vervolgens op zaterdagavond
helemaal los te gaan in de kroeg.”

De nieuwe locatie op Nieuw Zuid is een
tweede vestiging van zijn praktijk.

Peter is sinds de opening volledig
werkzaam op deze locatie in de Katwijkse
duinen. “Het is een volledige praktijk,

Balkenende vormt Peter de medische staf

van de A-selectie. “Sinds vorig seizoen
hebben wij duidelijke stappen gemaakt
in onze professionaliteit.

De intensiteit is verhoogd, de beleving
bij de spelers is groter en de selectie

is fitter dan ooit tevoren. Dat blijkt ook
wel uit de conditietest die tijdens de
eerste training plaatsvond. ledere speler

‘Sinds vorig seizoen hebben we duidelijk stappen gemaakt
in onze professionaliteit’

Maar nu mag het resultaat er zijn:

een volwaardige praktijk met twee
behandelkamers en een volledig uitgeruste
sportzaal. Hierdoor kunnen vier mensen
tegelijk behandeld worden. “Een enorme
stap in de professionalisering van de
medische begeleiding op Nieuw Zuid.”
De nieuwe praktijk is onderdeel van het
in Leiden gevestigde FMT Fysiotherapie,
waar Peter mede-eigenaar van is.

Hij woont in Katwijk en heeft zelf ook op
het hoogste amateurniveau gevoetbald.
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waar we naast de selectiespelers van
Quick Boys ook de ‘gewone’ patiént
behandelen. Al vanaf de start in
september 2023 zijn we groeiende.”

Ook Willemieke Rozema-Zwaan is hier
werkzaam. Zij is een andere bekende
binnen de medische staf van Quick Boys.
“Het uiteindelijke doel is om met deze
locatie in Katwijk uit te groeien tot een
volwaardige praktijk, waar dagelijks drie
fysiotherapeuten werkzaam zijn.”
Samen met Willemieke en Christian

heeft de test gehaald, terwijl dat vorig
seizoen niet het geval was. Onderdeel

van de beleving is ook een presentatie

van de diétist aan de A-selectie, zodat
iedereen weet welke voedingsstoffen men
binnenkrijgt. Wij meten verder bijvoorbeeld
de vetpercentages van spelers. In de voor-
bereiding van dit seizoen hebben we in
overleg met iedere speler een individueel
plan opgesteld. Waarin wil de betreffende
speler beter en sterker worden?

ledere speler werkt zelfstandig een &

naar volwaardige medische praktijk

twee keer per week in de sportschool op
Nieuw Zuid aan deze persoonlijke doelen.
Daarnaast werken wij veel met data.
Hoeveel sprintmeters worden er gemaakt?
Waarom maakt de een meer van die
meters dan de ander? Wat is de hartslag
bij een bepaalde intensiteit? Op basis van
deze data kun je tijdig zaken signaleren
en bijsturen waar nodig. Ook dit draagt bij
aan de ontwikkeling van het individu en de
A-selectie als geheel.”

Peter is zeer te spreken over de samen-
werking met trainer Thomas Duivenvoor-
den en de rest van de technische staf.
“De onderlinge communicatie is goed.
Thomas is eindverantwoordelijk en maakt
de beslissingen, maar altijd in goed over-
Leg. Hij neemt ons serieus. Dat werkt
prettig. Wat daarbij helpt is dat wij
hetzelfde over zaken denken. Het klinkt
gek, maar tot op heden ben ik het nog niet
oneens geweest met de trainer. Dat geeft
wel aan dat wij op één Lijn zitten.”

Afgelopen seizoen speelde Quick Boys
door allerlei omstandigheden met een
vrij kleine selectie. “Juist dan is het
belangrijk om fit te zijn. Als je kijkt
hoe relatief weinig blessures we vorig
seizoen hadden... Natuurlijk moet je een
beetje geluk hebben, maar het zegt ook
wel iets. Het werken met het systeem
JOHAN Sports is een belangrijke factor
in dit proces. Wij grijpen tijdig in als
spelers tegen hun limieten aanzitten
en we sturen bij als ze verkeerde of te
weinig inspanningen leveren. Toch valt
hier voor ons in de toekomst nog veel
meer te winnen.”

Het afgelopen seizoen heeft Quick Boys
goed gepresteerd. Zowel in de competitie
als in de beker. Peter kan dat alleen maar
bevestigen. Wat verwacht hij van komend
seizoen? “Het wordt een hele klus om

de prestaties van het afgelopen seizoen
te evenaren. Zeker omdat een aantal

sterkhouders is vertrokken. Toch vind ik
niet dat wij slechter zijn geworden. Ik heb
vertrouwen in de selectie die er nu staat
én het plan van de trainer.

Daarnaast merk je dat de spelers die er
vorig jaar al waren, weten hoe de hazen
lopen. En de nieuwkomers vallen goed

in de groep. Dit seizoen begint iedereen

fitter dan het vorige seizoen. Daar valt

de eerste winst te halen: zorgen dat

je fitter bent dan je tegenstander en
vervolgens de energie op de juiste manier
gebruiken. Ik kan dan ook echt genieten
van spelers die al een uur vadr de training
binnenstappen in de praktijk om aan hun
eigen groei te werken.”

‘lk kan echt genieten van spelers die vddr
de training aan hun eigen groei werken’
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Maak een proefrit en ervaar
de KONA Hybrid zelf.

De KONA Hybrid vanaf

€¢33.995

(incl. € 1.000 Smart bonus)

Private Lease vanaf

Groter, ruimer, slimmer, moderner. Dat is de KONA Hybrid. Deze compacte SUV is
breder en langer geworden en behoudt bovendien zijn veelzijdigheid en iconische,
moderne design. De KONA Hybrid is voorzien van een krachtige innovatieve
hybride-aandrijflijn, de nieuwste technologieén en comfort- en gebruiksfeatures.
Maak een proefrit en ervaar zelf het rijcomfort van de KONA Hybrid.

Ontdek meer op hyundai.com/nl/dijksman

Auto Dijksman
Lageweg 21, Katwijk, tel. 071 - 409 0050

@& HYUNDAI

Gecombineerd verbruik: 4,5 - 4,8 (I/100km) / 22,2 - 20,8 (km/l); CO2 - emissie: 103 - 107 (gr/km). Verbruiksgegevens zijn gebaseerd op tests die zijn uitgevoerd volgens de Europese
richtlijnen EU 2018/1832 en 2017/1151. De vermelde WLTP-waarden voor het ineerde verbruik en acti ius zijn overeenkomstig aan de nieuwe WLTP-testmethodiek. De waarden
zijn afhankelijk van de gekozen uitvoering en wielmaat. De actieradius kan in de praktijk onder andere variéren door: omstandigheden op de weg, rijstijl en temperatuur. De Hyundai
‘5 jaar garantie zonder kilometerbeperking’ en de ‘8 jaar of 160.000 kilometer batterijgarantie’ zijn alleen van toepassing op Hyundai voertuigen die initieel aan een eindgebruiker zijn
verkocht door een erkend Hyundai-dealer. Hyundai Private lease prijs is een prijs incl. BTW, 0.b.v. 60 maanden looptijd en 10.000 km per jaar. Hyundai Private Lease wordt aangeboden
in samenwerking met Arval. Arval is voorzien van het Keurmerk Private Lease. De Hyundai Smart bonus actie bestaat uit een maximaal voordeel tot € 1.000 op het aankoopbedrag van
een Hyundai KONA Hybrid. Actie geldt bij een getekende koopovereenkomst t/m 30-09-2024 en met een uiterste registratiedatum van één maand na koopovereenkomst. Actie is van
toepassing op particuliere transacties. Acties zijn niet geldig in combinatie met andere lopende acties. Genoemde prijs is een adviesprijs en is excl. metallic lak en eventuele opties.
Genoemde bedragen zijn onder voorbehoud van prijswijzigingen en verschillen per model. Kijk voor prijzen en voorwaarden op hyundai.nl of vraag ernaar bij de erkende Hyundai-
dealer. De gedetailleerde garantievoorwaarden zijn beschreven in het service- & garantieboekje. Afgebeeld model en kleur kunnen afwijken van standaarduitvoering en beschikbare
productiekleur. Druk- en zetfouten voorbehouden

5 Onbeperkte

B Kilometergarantie

8 160.000km
By Batterijgarantie

Dé One To Watch

-

Wie wordt er kampioen? Wie de topscorer?

En wie straks de trainer van het jaar?
Gokbureaus spinnen er garen bij. Journalisten
krijgen regelmatig verzoeken om aan dit soort
voorspellingslijstjes mee te doen.

Een relatief nieuw item is de One To Watch.
Op wie moeten we letten in de Eredivisie?
Waarom zouden we deze verkiezing niet ook
doorvertalen naar de Tweede Divisie?

Ik wil hiervoor graag de aftrap verrichten

en een kandidaat aandragen.

Kian Fitz-Jdim, Ismael Saibari en Mika
Godts. De namen op de uiteindelijke
kandidatenlijst van de One To Watch
zijn niet verrassend. Veel journa-
Listen gaan voor een veilige weg in
de verkiezing, die jaarlijks door de
Eredivisie CV wordt georganiseerd.
Dit jaar Lliet ik mijn keuze vallen op
Anis Hadj Moussa, de dribbelaar der
dribbelaars die sinds deze zomer in
het shirt van Feyenoord is te zien.

Bij Vitesse wist hij afgelopen seizoen
de harten van de fans in enkele
wedstrijden voor zich te winnen.

Nu wacht voor hem De Kuip. Zelf hou
ik van spelers met durf, met Llef, met
een actie. Kappen, draaien, passeren:
daarvoor komen de fans naar het
stadion. Het voetbal zit al veel te
veel in een keurslijf. Trainers, per-
formance coaches, data-analisten en
weet ik wat. Zij bepalen hoe spelers
zich op het veld moeten gedragen.

Gelukkig bestaat er op het hoogste
amateurniveau nog wel waardering
voor jongens die er een actie uit-
gooien. Bij Quick Boys denk ik aan
iemand als Ravelino Junte. Kleine
blessures speelden hem vorig jaar
voor de winterstop parten, maar in
de tweede seizoenshelft rekende hij
succesvol af met deze obstakels.
Hij maakt zijn acties op intuitie,
vertelde hij me begin april
telefonisch.

De Amstelvener
leek mij een
leuke kandidaat
voor een interview in de voorjaars-
editie van de Tweede Divisiekrant.
Hij hielp op dat moment een vriend
op de bouw. Collega’s waren druk
bezig op een steiger, die hij vanaf
de grond goed in de gaten hield.

In de tussentijd kwamen verhalen
over acties buitenom, binnendoor,
Angel Di Maria en technische
hoogstandjes.

Voor de One To Watch-verkiezing
is hij te oud, met zijn 27 jaar.

Te ervaren bovendien. Welk talent
gaat doorbreken of van welke nieuw-
komer mogen we veel verwachten?
Dat is de basis van de verkiezing.
In de Keuken Kampioen Divisie
zou ik graag Sem van Duijn willen
aandragen. Maar we hebben

het over de Tweede Divisie.
Doelpuntenmachine Mark van der
Weijden, die Sparta Nijkerk heeft
verruild voor Rijnsburgse Boys?
Dat is te makkelijk, net als Ricky
van Mierlo. Ook al zo’n goalgetter
uit de Derde Divisie, die nu een
niveau hoger aan de bak gaat bij
Barendrecht. Mike Veenstra dan,
die de beloften van De Graafschap
heeft ingeruild voor ACV?
Eveneens te safe. Nee, ik ga voor
een nieuwkomer bij Quick Boys.

De naam: Lukas Hamann. De afge-
Lopen twee jaar bij Nieuwenhoorn
in de Vierde Divisie uitgegroeid tot
een enorm belangrijke aanvaller.
Eentje met een actie, altijd in be-
weging, altijd aanspeelbaar en een
stoorzender voor elke verdediger.
Deze rechtsbenige aanvaller van
1,96 meter uit Rockanje heeft veel
snelheid en is lastig van de bal te
krijgen. Bovendien is het iemand met
zelfreflectie, die begrijpt dat hij niet
direct een basisplaats kan opeisen.
De 21-jarige wacht geduldig op zijn
kans en zal er dan alles aan doen
om die met twee handen te grijpen.

“Een grote belofte voor de toekomst,”
zei technisch manager Gert Pluim-
graaff al over de hbo-student.

Over het enthousiasme van Hamann
bestaat geen twijfel. Tijdens een
interview in februari 2022 zei de toen
18-jarige: “Een vriend liet filmpjes zien
van Quick Boys, met zoveel publiek.
Daar hoop ik ooit te staan!” Lukas
Hamann is in mijn ogen dé One To
Watch!

Sander Berends
Hoofdredacteur ELF Voetbal
s.berends@elfvoetbal.nl
@Sanderberends]
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Auto Dijksman, al jaar en

De wortels van Auto Dijksman gaan bijna een eeuw terug. Al in 1930 begon oprichter Anton Dijksman
in de (brom)fietshandel. In die jaren is het bedrijf uitgegroeid tot een echte ‘local hero’. Veel mensen

komen langs bij het familiebedrijf. Voor een gloednieuwe Hyundai of Mitsubishi, in de showroom aan

de Lageweg. Of in het pand aan de Ambachtsweg voor een occasion.

Door Jonah van den Oever

De goedlachse eigenaar Erik van
Duijvenvoorde moet eerlijk bekennen
dat hij weinig met voetbal heeft.

“Als klein jongetje was ik al in

het bedrijf bezig. In plaats van de
zaterdagmiddagen op Nieuw Zuid te
besteden, was ik druk met het wassen
en onderhouden van de auto’s. Dat is
eigenlijk nooit veranderd. Nog steeds
ben ik het liefste hier op de zaak.”

Belangrijk

Al sinds Erik (44) het zich kan
herinneren, is Auto Dijksman sponsor
van Quick Boys. In het seizoen 2003-
2004 stond de bedrijfsnaam zelfs op
de shirts van het vlaggenschip. Nog
altijd zijn ze Diamantsponsor. Hij vindt
het belangrijk om de club financieel te
steunen. “Een vereniging als Quick Boys
is het middelpunt van de samenleving.
Er zijn zoveel mensen die iedere week
uitkijken naar een middagje voetbal op
zaterdag. Denk ook aan al die kinderen,
die dankzij het voetbal leren om een
doel te bereiken door als team te

‘Quick Boys is het middelpunt van de samenleving’

werken. Of aan alle vrijwilligers die zich
dag in dag uit met passie hardmaken
voor de club. Kortom: Quick Boys is
heel belangrijk voor de Katwijkse
gemeenschap. Het is fijn om daar

met mijn bedrijf een steentje aan

bij te kunnen dragen.”
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“Een uniek aspect van veel
sportverenigingen is, dat ze meteen in
duigen vallen als je morgen de helft
van de vrijwilligers eruit zou trekken.
Het blijft me verbazen hoeveel mensen
zich inzetten voor Quick Boys,” vertelt
Erik. “Zij verdienen alle waardering en
ik heb daar erg veel bewondering voor.”

Nabesprekingen

In tegenstelling tot Erik komen zijn
familieleden wel geregeld op Nieuw
Zuid. “Door het meeluisteren met de
nabesprekingen op maandag, weet ik in
ieder geval altijd wat Quick Boys gedaan
heeft,” grapt hij. Ook oud-eigenaar

Ton Lammers is vaak op het sportpark

dag een begrip in Katwijk

._-‘-I-L.“

‘Aan de top komen is lastig, maar aan de top blijven is moeilijker’

te vinden. Er komen dan ook regelmatig
Quick Boys-prominenten langs, om
gezellig een bakje te doen en het een en
ander door te nemen. Leuk feitje is nog
dat trainer Thomas Duivenvoorden zijn
nieuwe auto heeft gescoord bij

Auto Dijksman.

Olie in de motor

Erik is naar eigen zeggen de ‘olie in de
motor’ bij Auto Dijksman. “Eigenlijk ga
ik door het hele bedrijf heen, om ervoor
te zorgen dat alles blijft draaien.

Van de werkplaats tot de showroom,
overal spring ik bij waar dat nodig

is. Voor mij is alles leuk om te doen:
heggen snoeien, auto’s poetsen en

een bezem door de werkplaats halen.
Overal haal ik voldoening uit.”

Het familiebedrijf met zestien mede-
werkers gaat heel ver voor de klanten.
“We zijn een allround autobedrijf, dat
service hoog in het vaandel heeft staan.
We doen alles om de klant tevreden

te houden. Daarnaast vinden wij
laagdrempeligheid belangrijk.

Geen dure taal en afstandelijkheid,
maar gezelligheid en een vriendelijk
woord.” Belangrijk is daarin het karakter
van Auto Dijksman. “Wij zijn een echt
familiebedrijf, er is geen hiérarchie.

We hopen dat onze klanten dat ook
voelen. Niet alleen nu, maar hopelijk
nog vele jaren.”

Doorgroeien

Auto Dijksman heeft geen concrete
doorgroeiambities, vertelt Erik. “Als

je één auto verkoopt, wil je er twee
verkopen. Verkoop je er twintig, dan wil
je er dertig verkopen, enzovoort. Er is
geen ambitie om groter te worden, met
meer vestigingen. Met deze fantastische
groep mensen nog vele jaren gezond
door blijven draaien, dat is vooral mijn
doel. Kijk maar naar de sport. Aan de
top komen is lastig, maar aan de top
blijven is moeilijker. Wij hebben al een
bekende naam en het bedrijf draait
goed. Het belangrijkste is om dat zo te
houden. En natuurlijk dat de klant hier
altijd met een glimlach weggaat.”
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Nu doorpakken

Nu doorpakken! Dat zou een mooie titel zijn geweest voor deze presentatiegids. Maar volgens mij

ging een politieke partij nog niet zo lang geleden met deze slogan al de verkiezingsstrijd in.

Dat pakte trouwens niet geweldig uit, al gaan de peilingen nu wel weer de goede kant op.

Blijkbaar kan doorpakken dus ook een kwestie zijn van lange adem.

Een beroemde club in het Verenigd
Koninkrijk zat jarenlang in een las-
tig parket. Financiéle problemen en
degradatie op degradatie, speelden
Wrexham AFC uit Wales parten.
Maar het tij keerde op een heel
opvallende manier. De Amerikaan
Rob McELlhenney en Ryan Reynolds
uit Canada zijn beiden Hollywood-
acteur. Ze kochten de club, die be-
kendstaat als de op twee na oudste
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voetbalclub ter wereld. Het bracht
een ommekeer en inmiddels speelt
Wrexham op het derde niveau in
Engeland. De interesse van de
buitenwacht groeide, dankzij een
documentaireserie op betaalkanaal
Disney+ over het wel en wee van
de club en haar eigenaren.

Zoiets helpt natuurlijk. Sponsoren
staan in de rij, publiek komt weer
massaal, voetballers willen er
graag spelen en fans uit de hele
wereld volgen de ontwikkelingen.
Dat is lekker doorpakken hoor!

Inmiddels is het trouwens al lang
niet meer zo vreemd: celebrities
die in het voetbal stappen. Zeker in
Engeland. Nog niet zo lang geleden
werd Chorley FC gekocht door drie
voormalige leden van de boybands
Westlife en Boyzone.

Zij gaan het vast niet zo lang vol-
houden als Elton John, die hierin
een absolute voorloper is geweest.
Hij werd begin jaren 70 van de
vorige eeuw al president van Wat-
ford FC en is nog altijd erevoorzit-
ter. Het is algemeen bekend dat de
zanger het clubbelang vooropstelt

en dit dus niet doet voor eigen
gewin of om zichzelf in de spot-
Lights te zetten. Hij is gewoon fan
en helpt de club. Prachtig toch?

Van Vicarage Road naar Nieuw
Zuid. Het afgelopen voetbaljaar
was natuurlijk heel erg mooi, met
een derde plaats in de competitie
en een geweldig avontuur in de
KNVB-beker. Zo’n beetje iedereen
heeft het prima naar de zin bij
Quick Boys, op en naast het voet-
balveld. Of dat nu in het clubhuis
is, in het sponsorhome of op het
gala in Huis ter Duin. Of gewoon op
zaterdagochtend langs de Lijn met
een bakkie koffie, terwijl de jong-

Foto: Bart Scheulderman

ste jeugd lekker een balletje trapt.
Aan alle kanten genieten dus en
nog dicht bij huis ook. Elton John
zong er in 1990 al over, met zijn
bescheiden hitje ‘Club at the End
of the Street’. Of bedoelde hij toch
een ander soort club? Wat maakt
het eigenlijk uit? Het klinkt in
ieder geval nog steeds lekker.

Krijn Schuitemaker uit Katwijk is
freelance sportcommentator en werkt
onder meer voor de NOS, Ziggo Sport
en Eurosport. Hij doet commentaar op
radio en televisie bij voetbal-, hockey-
en volleybalwedstrijden.
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Van Wezel steunt haar klanten

Sinds het seizoen 2020-202] is Van Wezel Accountants aan Quick Boys verbonden als rugsponsor
van het eerste elftal. De trouwe partner met het fraaie kantoor aan de Oegstgeesterweg in Rijnsburg,

heeft net als de club een mooie groei doorgemaakt. Reden voor een dialoog met directieleden Wilbert

Star en Willem van Duijn.

Het gesprek vindt plaats in een prachtige
vergaderzaal met aansluitend een mooie
loungeroom, ingericht als ouderwetse
sigarenkamer. Hier vergadert de
complete directie van Van Wezel elke
vrijdagmorgen van acht tot negen uur.
De drukke agenda laat verder vaak weinig
ruimte voor onderling overleg. Aan het
eind van de week wordt dat uurtje bewust
wel even genomen. Een soort baken in
een kolkende zee van uiteenlopende
vraagstukken en werkzaamheden die

de aandacht opeisen.

Drie jaar geleden werd Willem van

Duijn aangetrokken om meer te kunnen
focussen op Corporate Finance. Dat heeft
onverwacht een enorme vlucht genomen.

2%
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De groei op dit vlak gaf Van Wezel een
geweldige boost. Corporate Finance richt
zich met name op advies, op allerlei
gebieden. Wil je bijvoorbeeld je bedrijf
verkopen? Dan zorgt Van Wezel ervoor
dat dit goed en tegen een passende prijs
gebeurt. Het kan natuurlijk ook dat je

en fiscaal inpassen van de over te nemen
onderneming.

Een ander aspect van Corporate
Finance zijn reorganisaties. Behoorlijk
veel bedrijven kampen nog altijd

met de financiéle naweeén van

‘De verlegging van onze business heeft
voor een enorme groei gezorgd’

juist aan een overname denkt. De plannen
daarvoor worden dan beoordeeld op basis
van economische ontwikkelingen. Verder
wordt gekeken naar branche-informatie,
de gevolgen voor de reeds bestaande
onderneming en de persoonlijke situatie.
Ook adviseert Van Wezel bij het juridisch

de coronapandemie en de daaruit
ontstane schulden. Met de diverse
belanghebbenden wordt een
financieringsoplossing gezocht,

die voor alle partijen nog tot voordelen
kan Leiden. Zo kan een faillissement
mogelijk worden voorkomen.

Foto’s: Arjan van der Zwart van PleinlO

V.L.n.r.: Arie BaLkenendé,- N‘Aartijn van Rijn, Willem Vriend, Willem van Duijn, Wilbert Star

‘De positieve vibe van vorig seizoen

smaakt naar meer’

Op die manier blijft werkgelegenheid
behouden en krijgen andere schuldeisers
zoals de Belastingdienst nog een deel
van de restschuld terug. Een succesvolle
continuering van de bedrijfsactiviteiten is
vrijwel altijd het beste alternatief, want
niemand is gebaat bij een faillissement.

Dankzij de uitbreiding met deze werk-
zaamheden en de goede resultaten
daarvan, is Van Wezel duidelijk
aantrekkelijker geworden voor grote(re)
bedrijven. Corporate Finance draagt
dan ook sterk bij aan de groei van het
klantenbestand.

Dit staat of valt natuurlijk met voldoende
begeleiding vanuit Van Wezel, tijdens
het hele proces. In het afgelopen jaar
zijn er dan ook nieuwe medewerkers

met succes aangesloten. Ten opzichte
van het jaar ervoor bedraagt de groei

in het personeelsbestand zelfs vijf fte.
Het gaat met name om starters, die
vanaf dag één worden meegenomen

in alle diensten die Van Wezel kan
verlenen aan een klant. Zij kunnen zelf
aangeven welke werkzaamheden ze leuk
vinden en waar hun kracht ligt. Het is
natuurlijk een stuk fijner als je werk
doet dat je interesse heeft en waar je
positieve energie van krijgt. Dit heeft er
ook aan bijgedragen dat medewerkers
weer redelijk honkvast zijn. Net als veel
bedrijven kwam Van Wezel na coronatijd
in een fase dat mensen wat makkelijker
de zaak verlieten. Gelukkig was dit van
korte duur en keerden enkele collega’s
ook al snel terug. Maar velen zijn al
lange tijd in dienst. Onder hen directielid
Wilbert Star: hij zit straks maar Liefst 25
jaar bij dit bedrijf. Destijds moest hij er
trouwens zijn actieve voetbalcarriére bij
Quick Boys voor opgeven. Ruud de Groot
was toen als hoofdcoach niet gediend van
spelers die hun werk verkozen boven de
voetbaltraining. Dat de oefenmeester zelf
al snel daarna werd ontslagen, kon Star
overigens niet verleiden tot een terugkeer
bij de club.

De groei bij Corporate Finance betekent
overigens helemaal niet dat de timmerman
en de groenteboer worden overgeslagen.
Ook zij spelen bij Van Wezel nog

steeds een heel belangrijke rol in het
klantenbestand. Ooit is het bedrijf juist
mede dankzij zulke ondernemingen
ontstaan en inmiddels uitgegroeid tot
wat het nu is. Bij de oprichting door de
heer Van Wezel waren de activiteiten met
name gericht op de administratie voor
de klanten van De Leeuw Assurantién,
het huidige Alpina. Nadat de activiteiten
gesplitst moesten worden, werd in 1977
de basis gelegd voor het Van Wezel
Accountants van nu. In bijna een halve
eeuw hebben werkzaamheden, omzet

en personeelsbestand een enorme groei
doorgemaakt.

Dan Quick Boys. Uiteraard waren ze

ook bij Van Wezel blij met de geweldige
ontwikkeling van Quick Boys 1in het
afgelopen seizoen. Onder andere

de bekerwedstrijden tegen NAC, De
Graafschap en AZ hebben gezorgd voor
een positieve vibe die naar meer smaakt.
Hopelijk zet dit ook door in het komende
seizoen. Van Wezel zal de club in ieder
geval door dik en dun blijven steunen.
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De smaak naar meer

Negentien jaar en spelen in de jeugd van Feyenoord: een droom van velen die weinigen is gegeven.

Maar niemand minder dan onze eigen Jan Plug is een van deze gelukkigen. Al sinds zijn elfde voetbalt

Jan op sportcomplex Valkenoord, waar hij inmiddels is doorgegroeid naar het hoogste jeugdelftal.

Door Lennart van der Plas

Op sportpark Nieuw Zuid, het
terrein waar hij in zijn vrije tijd

nog regelmatig te vinden is, vertelt
Jan nuchter, maar stiekem toch
trots over hoe hij gekomen is naar
waar hij nu staat: een talentvolle
verdediger annex middenvelder, aan
de vooravond van een voetbalcarriere
waarvan nog niet is te voorspellen
waar deze hem zal gaan brengen.
We duiken terug in de tijd en werpen
de blik naar voren.

“Toen ik startte in de Landenteams,
viel ik al wel op als veelscorende
speler”, zo memoreert Jan zijn
beginjaren bij Quick Boys. “Maar dat
was meteen al een van de laatste
jaren als spits, want vanaf mijn
tweede jaar in de toenmalige F1

(nu JO9-1, red.) ging ik verder als
verdediger. Dat is altijd zo gebleven,
hoewel ik ook net zo goed als
middenvelder uit de voeten kan. Of ik
zelf een voorkeur heb? Bij de Onder
16 was ik de vaste nummer zes in dat
systeem. Afgelopen seizoen speelde
ik juist vaak als linksback. Nee,

het hangt eigenlijk helemaal van

de speelwijze af. Op basis daarvan
maken trainers ook de keuze voor de
positie waar ik terechtkom.”

Al vanaf de F5, het eerste jaar na de
Landenteams, speelt Jan overwegend
met jongens die een jaar ouder zijn.
Onder hen Quick Boyzers als Sem
van Duijn, Mees van Tol en Kai
Oudshoorn, die al tot het beloften- en
eerste elftal van onze club wisten te
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reiken. “Sinds die tijd werd ik gevolgd
vanuit het betaald voetbal. Zo kon

ik als zevenjarige al naar Feyenoord,
maar mijn ouders vonden me toen

te jong om weg te gaan. Later kon ik
ook naar ADO Den Haag en liep ik
stage bij Ajax, tot ik als jonge tiener
definitief bij Feyenoord kwam.”

dit niveau te overleven”, zo geeft
Jan mee aan jongens en meisjes
die dromen van een loopbaan in het
betaald voetbal.

Helemaal onbekend is het profvoetbal
niet voor Jan. Zijn oom is namelijk
niemand minder dan clubicoon Dirk

‘DirkKuijtenik hebbenvaak contact met elkaar’

“Sindsdien speel ik bijna altijd en
krijg ik goede beoordelingen. Als je
gewoon je ding doet, dan gaat het
wel en valt de druk mee. Elke dag
alles geven en jezelf blijven: dat is
het beste wat je kunt doen om op

R L

Kuijt. “We hebben regelmatig contact
met elkaar. Bijvoorbeeld over hoe

het gaat met mijn ontwikkeling.

Hij geeft ook eerlijk zijn mening als
hij me heeft zien spelen, dat is altijd

waardevol.”

van Jan Plug

g

‘Ik probeer alles te geven en mezelf te blijven’

Dit seizoen sluit Jan aan in 021 van
Feyenoord, waar hij de voorbereiding
startte in het eerste elftal. Ook komt
hij weer Europees in actie in de Youth
League: afgelopen seizoen werd hij
met Feyenoord O19 groepswinnaar in
een poule met Celtic, Atlético Madrid
en Lazio Roma, dezelfde indeling als
het eerste elftal in de Champions
League. “Een heel bijzondere, nieuwe
ervaring. We reisden ook samen met
het eerste elftal naar de wedstrijden

toe. De eerste twee wedstrijden
begon ik nog op de bank, maar
voor de rest speelde ik in de basis.
Absoluut leuk om mee te maken.”

Tot slot: wat kunnen we de komende
jaren van Jan verwachten? “lk heb
hier nog een contract tot 2026.
Natuurlijk hoop ik zo veel mogelijk
minuten te gaan maken in mijn eigen
team en een belangrijke speler te
worden. Dat ik nu ook aan het eerste

elftal heb mogen proeven, smaakt
zeker naar meer. Waar het schip dan
eindigt? Laat ik eerst maar eens
Feyenoord 1 halen, haha! Er komen
genoeg jongens uit de Jong-teams
uiteindelijk in bijvoorbeeld de
Tweede Divisie terecht. Mocht dat mij
ook onverhoopt overkomen, is het fijn
te weten dat bij Quick Boys de deur
in ieder geval altijd open staat.”
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Interessante uitdaging voor
Jong Quick Boys

In het nieuwe seizoen wacht een mooie uitdaging voor Quick Boys 021, beter bekend als Jong Quick
Boys. Gesponsord door Van Kruistum Vastgoedzorg en Assucom Pensioenconsultancy, komt het hoogste
Jjeugdelftal van de club komend voetbaljaar uit in de Divisie 3-A. Quick Boys 021 en AFC 02] zijn de
enige amateurclubs in deze competitie.

Verder zijn de hoogste jeugdteams
van onder andere SC Heerenveen,
FC Emmen, FC Eindhoven, MVV
Maastricht en FC Dordrecht
vertegenwoordigd. Deze indeling
hebben de talenten van Quick Boys
te danken aan de sterke prestaties
in het afgelopen seizoen. Na een
spectaculaire overwinning op
Zeeburgia 021 (4-1) werden het
kampioenschap en promotie behaald.

Missie en visie

De talenten proberen zich onder
Lleiding van trainers Piet van Duijn
en Kevin Sip in dit team optimaal

te ontwikkelen, om uiteindelijk de
stap te kunnen maken naar Quick
Boys 1. Afgelopen seizoen hebben
meerdere spelers gedebuteerd in

de hoofdmacht en een aantal heeft
ook aan het niveau mogen ruiken
tijdens trainingen van de A-selectie.
Een ontwikkeling die helemaal

past in de visie en missie van de
jeugdopleiding van de club in het
algemeen, en van Jong Quick Boys in
het bijzonder. Dit team is de laatste
stap van de jeugdopleiding naar het
seniorenvoetbal. De resultaten zijn
natuurlijk niet ondergeschikt, maar
het opleiden staat centraal. Door de
promotie zal het niveau nog verder
omhoog moeten. Daarmee wordt de
stap naar het eerste elftal kleiner.
Kortom: een interessante uitdaging
voor de jonge talenten van Quick
Boys.

Mutaties

Klaas Guijt en Arris de Vink vormen
weer de begeleiding van het team, en
Tony van Duijvenbode is assistent-

scheidsrechter. De huidige staf

en begeleiding zal dit jaar verder
uitgebreid worden met oud-eerste
elftalspelers Ruben van der Does
(keeperstrainer) en Raymond Flaton
(assistent-trainer).

De selectie kent een aantal
wijzigingen ten opzichte van het
vorige seizoen. Mede dankzij de
successen mogen twee spelers hun
geluk beproeven bij ADO Den Haag
(Jarno Slootweg) en SC Heerenveen
(Zakaria EL Kachati). Verder maakt
vooral de leeftijdsbeperking dat
doorstroming onvermijdelijk is. Daar
plukken omliggende verenigingen
vaak de vruchten van.

Maar de rest van de groep is
grotendeels intact gebleven én

er zijn diverse nieuwkomers. Dus
een goede en grote selectie is
klaar voor een volgende stap in de
voetbalontwikkeling.

Uitnodiging

Jong Quick Boys speelt meestal
op Nieuw Zuid als de hoofdmacht
een uitwedstrijd heeft. Een ideale
gelegenheid dus om ons sportpark
te bezoeken en de toekomst te
zien spelen. Het zijn vaak mooie
duels, waar de drukbezochte kam-
pioenswedstrijd tegen Zeeburgia 021
tijdens de afgelopen Familiedagen
een mooi voorbeeld van was.

Achter v.l.n.r.: Raymond Flaton, Arris de Vink, Tony van Duijvenbode.
Voor v.l.n.r.: Ruben van der Does, Piet van Duijn, Kevin Sip.
(Klaas Guijt ontbreekt op de foto).
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BDS Groep, de nieuwe trotse

Kwaliteit, duurzaamheid, veiligheid, eerlijkheid, plezier, gezelligheid en betrokkenheid. Dat samen
vormt volgens eigenaar Stephan Barendsma het DNA van de BDS Groep. Het bedrijf, opgericht op 24
augustus 2012, is in de tussentijd uitgegroeid tot een succesvolle onderneming met meer dan dertig

medewerkers.

Door Jonah van den Oever

Naast het runnen van dit florerende
bedrijf, heeft Stephan een functie in het
zevenkoppige bestuur van Businessclub
Quick Boys. Hij heeft net het eerste
seizoen achter de rug en kijkt daar met
veel plezier op terug. “Het was prachtig
om dit afgelopen jaar mee te draaien.
Al die nieuwe ervaringen en de lessen
die ik heb geleerd, zijn heel waardevol.”

Hij kan zich geen zaterdag heugen dat hij
niet met Quick Boys bezig is geweest. “Het
is iets wat echt in mijn systeem gegroeid
is. Als jongen uit Katwijk aan den Rijn
had ik alleen maar vrienden die bij KRV
(tegenwoordig FC Rijnvogels, red.) gingen
voetballen. Maar toen ik mijn vader vroeg
of ik ook Lid mocht worden, zei hij dat er
maar één club in Katwijk is: Quick Boys.
Dus ik had weinig keus,” lacht hij.

het met elkaar en zijn allemaal gelijk.

Als werkgevers willen we door onze
mensen daarom ook absoluut geen baas
worden genoemd. Want het is één team,
met één taak. Samen houden we de boel
draaiend, uit liefde voor het bedrijf. Zo

is het ook bij Quick Boys: niemand is
belangrijker dan de club. En we houden
het in stand uit Liefde voor het blauw-wit.
De supportersvereniging, het secretariaat,

‘Quick Boys is echt in mijn systeem gegroeid’

Systeem

Quick Boys betekent heel veel voor
Stephan. Al sinds z'n vierde levensjaar
bezoekt hij trouw sportpark Nieuw Zuid.

Stephan Barendsma
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Stephan vertelt dat zijn bedrijf en Quick
Boys zeker overeenkomsten hebben. “Bij
de BDS Groep telt vooral dat niemand
belangrijker is dan het bedrijf. We doen

alle supporters, vrijwilligers en noem
maar op. Allemaal samen!”

Veelzijdig

De 38-jarige Stephan runt het bedrijf
samen met Adri van Dijk en Marco
Schaap. De naam BDS is afgeleid van hun
achternamen. Ook de andere twee zijn
fervente Quick Boys-fans. Beiden hebben
zelf eveneens hier gevoetbald en dragen
de club een warm hart toe. Zo is Adri als
vrijwilliger actief in de jeugdopleiding.
Marco heeft in zijn jonge jaren op hoog
niveau gespeeld en zat ook een aantal
jaren in de selectie van de senioren.
Stephan heeft zelf ook gevoetbald, 26
jaar maar Liefst. Maar dat hij is gevraagd
voor een bestuurlijke functie, vormt wel
het hoogtepunt voor Stephan bij Quick
Boys. Voor zijn gevoel kan hij nu echt iets
betekenen voor de club.

BDS Groep is veelzijdig en bestaat uit
Schildersbedrijf BDS, Glaszettersbedrijf
BDS en Veen Schilders. Het bedrijf is
sterk in totaalonderhoud. Bouwbedrijven,
woningcorporaties, VvE-beheerders,

Diamantsponsor

OV L ” 0

Achterste rij v.l.n.r.: Marlies Spoormaker, Mathijs van der Plas en Alex Kulk.

Voorste rij v.l.n.r.: Jaap Kuijt, Stephan Barendsma, Arnold Krijgsman en Leen van den Oever.

Businessclub Quick Boys

‘Steeds meer bedrijven weten de weg naar ons te vinden’

particulieren en diverse andere
ondernemers: ze kunnen allemaal terecht
bij de BDS Groep voor onder meer
schilderwerk, beglazing, wandafwerking
en verduurzamingsprojecten. “Als

iemand vraagt of wij alleen een voordeur
willen schilderen, doen we dat ook. Daar
kan tenslotte wel iets veel groters uit
voortkomen. Wij willen altijd weten wat er
achter die voordeur schuilt. We proberen
als bedrijf te denken in kansen en
mogelijkheden,” vertelt Stephan.

Doorgroeien

Al sinds het seizoen 2013-2014 is het
bedrijf sponsor van Quick Boys. Vanaf dit
seizoen is de BDS Groep doorgegroeid
naar de status van Diamantsponsor.

“We zijn er met z'n allen heel trots op,
dat wij deze stap hebben kunnen zetten.
Het is prachtig om op deze manier Quick
Boys te mogen steunen,” geeft Stephan
aan.

Bestuur

Op 30 april 2023 kwam het startschot
voor zijn tijd in het bestuur van de
Businessclub, op weg naar de bekerfinale
tussen Ajax en PSV in De Kuip. Tijdens
de busrit vroeg voorzitter Leen van

den Oever of hij het leuk zou vinden om
toe te treden. Na enkele goedbedoelde
adviezen en overleg met familie en
vrienden, besloot Stephan al snel om het
aanbod van Leen te accepteren. De rest is
geschiedenis.
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NIEUWE TROTSE
DIAMANTSPONSOR
VAN QUICK BOYS

Schildersbedrijf BDS

3 Veen
w8 schilders

Glaszettersbedrif BDS
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Naast Stephan en de eerdergenoemde
voorzitter bestaat het bestuur van de
Businessclub uit Mathijs van der Plas,
Alex Kulk, Marlies Spoormaker, Jaap
Kuijt en Arnold Krijgsman. Samen met
Mathijs is Stephan verantwoordelijk voor
de commerciéle zaken, het onderhouden
van relaties met bestaande sponsoren en
het binnenhalen van nieuwe. “Wij houden
ons ook veel bezig met het bedenken

en organiseren van activiteiten voor

de sponsoren. Denk bijvoorbeeld aan

Door het succes vinden steeds meer
bedrijven de weg naar ons.” Er komen
zelfs sponsoren bij van ver buiten de
provinciegrenzen. Vooral na de prachtige
bekerwedstrijden tegen NAC Breda,

De Graafschap en AZ met de bijbe-
horende sfeeracties.

De werkzaamheden bij de BDS Groep en
die in het bestuur van de Businessclub
vallen goed te combineren. “Vaak open ik
’s morgens vroeg mijn mailaccount van de
club, om alles even door te nemen.

V.l.n.r.: Niels van Beelen,

Stephan Barendsma en Peter Guijt
(Van Beelen & Guijt Schilderwerken)

niveau te tillen.” Een van de manieren is
de introductie van een nieuw instapmodel.
Tegen een gereduceerd tarief kunnen
beginnende en kleine ondernemingen dan
zes wedstrijden bezoeken, om de sfeer te
proeven en de voordelen te ontdekken van
het sponsorschap.

Op de vraag waarom bedrijven juist bij
Quick Boys sponsor moeten worden

en niet bij de andere voetbalclubs in

de gemeente, heeft Stephan meteen

een antwoord: “Het zit 'm vooral in de

‘Het is van belang om Quick Boys naar een hoger niveau te tillen’

bijeenkomsten met interessante sprekers,
sportieve activiteiten, lunchen voor de
wedstrijden van het eerste elftal en
borrelavonden.” Zo vormt de jaarlijkse
sponsorbarbecue het startsein van het
nieuwe voetbaljaar. “Het is heel belangrijk
om alle sponsoren tevreden te houden en
bij de club te blijven betrekken,” vertelt
Stephan.

Voor het werven van nieuwe sponsoren
kijkt hij vaak in zijn eigen netwerk. Maar
steeds meer bedrijven melden zich de

laatste tijd zelf aan. “De club floreert weer.

Er worden onder Thomas Duivenvoorden

goede resultaten behaald en er is rust in de
club. Dat zien we terug in de Businessclub.

Daarna ga ik aan het werk. En ’s avonds
neem ik thuis vaak snel de mail en
andere zaken door, voor de Businessclub.
Soms schieten er ook dingen door m’n
hoofd en doe ik iets tussen neus en lippen
door. Maar over het algemeen lukt het me
goed om alle balletjes hoog te houden.
Het is vooral heel gaaf en eervol om

deze functie te mogen invullen.”

Doelstellingen

Voor dit seizoen heeft het bestuur als
doel om nog meer sponsoren te werven.
“Daar willen én gaan we naartoe,” klinkt
het ambitieus. “Het is van belang om
Quick Boys voortdurend naar een hoger

gezelligheid, maar ook de grootte van

de club. Bij Quick Boys zitten zoveel
sponsoren dat je hier veel makkelijker

je netwerk vergroot dan ergens anders.
Voor elke discipline is er wel een contact
te vinden waarmee je zaken kunt doen.”

Verwachtingen

Stephan verwacht dat de club

dit jaar voor de titel gaat strijden.

“De doelstelling moet het kampioenschap
zijn. Dit moeten wij als Quick Boys altijd
uitspreken, omdat we de grootste en
mooiste amateurvereniging van Nederland
zijn! En het is zeker mogelijk met deze
trainer. Daar heb ik alle vertrouwen in.”
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De club en hoofdsponsor

Groeien? Annelies en Brigitta Parlevliet van Parlevliet & Van der Plas vinden ‘ontwikkelen’ beter

passen. Want het moederbedrijf van shirtsponsor Ouwehand heeft niet meer per se de ambitie om groter

te worden. En Quick Boys tikte onlangs het ledenaantal van drieduizend aan, dus daar is de vraag:

hoeveel groter kan je worden?

Natuurlijk, op het gebied van sportieve
prestaties zit er 4ltijd rek in. Maar je kunt
serieus betwijfelen of een voetbalver-
eniging met 6 volwaardige velden en 26
kleedkamers, nog groter kan worden in
omvang. Bij Parlevliet & Van der Plas ligt
het toch anders, dat Lijkt nog lang niet
aan haar taks te zitten. Wat begon als
een Katwijks familiebedrijf, groeide uit tot
een multinational met eigenaarschap over
onder meer Heiploeg International B.V.,
Deutsche See Fischmanufaktur GmbH en
natuurlijk shirtsponsor Ouwehand Vis-
verwerking B.V. Aan tafel met de zussen
Annelies en Brigitta Parlevliet gaat het
over de PP Group en natuurlijk hun band
met Quick Boys.

Groeien

Zoals eerder aangegeven: de PP Group
weet alles van groeien. De groep bestaat
vandaag de dag uit elf bedrijven. Er zijn
deelnemingen in onder meer Frankrijk,
Spanje, Madagaskar, Ivoorkust en het
Verenigd Koninkrijk. Toch is groeien
kennelijk geen verslaving geworden,

voor het in Valkenburg gevestigde bedrijf.
De mogelijkheden zijn er echt wel, maar

r.

‘Verduurzamen is ook wel een intrinsieke motivatie van ons’

bij PP wordt zeker geen haast gemaakt
om nog groter te worden. “Groeien is niet
zozeer de ambitie van Parlevliet & Van
der Plas, maar het kan natuurlijk altijd.
Bij ons is het meer dat zoiets op je pad
moet komen. Kijk naar de overname van
Heiploeg International B.V. en Deutsche
See Fischmanufaktur GmbH. Het is niet zo
dat we er jaren terug ons doel van hebben
gemaakt om deze ondernemingen over te
nemen.”
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Duurzaamheid

Annelies en Brigitta zijn verantwoordelijk
voor het CSR-beleid van Parlevliet & Van
der Plas. Dat onderdeel van het bedrijf
werd zo’n vier jaar geleden opgericht door
de zussen. De afkorting staat voor Corpo-
rate Social Responsibility, vrij vertaald:

Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen.

“CSR is nu eigenlijk één van de belangrijk-
ste onderdelen om goed in kaart te hebben.
Diverse stakeholders vragen om infor-

matie, transparantie en het committeren
aan duurzaamheidsinitiatieven. Daarnaast
komt er een nieuwe wet, de CSRD. Verder
verlangen retailers van ons dat we ons
committeren aan SBTI’s, wat betekent dat
je meegaat in het Parijs-akkoord. Je moet
dus telkens stappen blijven zetten. Dat is
ook wel een intrinsieke motivatie van ons.”
Verduurzamen is uiteraard niet alleen
weggelegd voor bedrijven. Ook voetbal-
verenigingen moeten tegenwoordig een

gaan voor het best mogelijke

steentje bijdragen aan het milieu.

Bij Quick Boys zijn de plastic bekertjes
sinds vorig jaar vervangen door hard
plastic. Daardoor ligt er op wedstrijddagen
veel minder afval op de grond. De jeugd-
elftallen krijgen op zaterdag niet meer

de plastic bekertjes. In plaats daarvan
hebben alle teams bidons gekregen.
Bezoekende elftallen worden aangemoe-
digd om zelf ook bidons mee te nemen.

Quick Boys

Naast de verduurzamingsinitiatieven is

er bij Parlevliet & Van der Plas ook tijd
voor andere dingen. Zo moet je niet raar
opkijken als er in de bedrijfskantine over
voetbal gesproken wordt. “Wij zijn Quick
Boyzers, onze broer was ook een die-hard
Quick Boys-fan en onze vader is natuurlijk
een echte Katwijker. Dat sijpelt door in het
bedrijf en draagt bij aan een goede sfeer.
Het botst namelijk nooit.”

“Het kampioenschap moet voor Quick Boys
altijd de eerste doelstelling zijn. Daar zit
dan ook een overeenkomst tussen

de club en Parlevliet & Van der Plas:

we willen allebei voor het best mogelijke
gaan. Quick Boys 1 heeft het vorig seizoen
supergoed gedaan onder Thomas Duiven-
voorden, met name in het bekertoernooi.
We zijn bij de meeste thuiswedstrijden,
maar het bekerduel in Alkmaar was echt
waanzinnig. Zo’n wedstrijd had natuurlijk
niemand verwacht. Die hele avond was
heel erg gaaf.”

en er energie van krijgen, blijven we deze
functie doen. Dat geldt voor ons allebei.
Er komen telkens nieuwe uitdagingen

bij en dat zal de komende jaren ook niet
veranderen. Als dit zo blijft, zien we geen
reden om ergens anders in het bedrijf te
gaan werken.”

“Wij hebben dus niet de droom om nog
veel groter te worden, of een bepaald
bedrijf over te kopen. Je voelt je verant-
woordelijk voor de gezinnen van mensen
die hier werken. Daarom hoop je gewoon

‘Die avond in Alkmaar was heel erg gaaf’

Ambities

Annelies en Brigitta vertellen dat ze
voorlopig op hun plek zitten bij de
CSR-afdeling van Parlevliet & Van der
Plas. “Zolang we de uitdaging in CSR zien

i T I i
F] . \I-':-

(TR TR TN TR

dat het net zo goed blijft lopen als nu.
Als je tien jaar terug aan ons had verteld
hoe we er nu voor zouden staan, zou dat
onwerkelijk hebben aangevoeld. Het lag
niet per se in de Lijn der verwachting.”

Annelies (links) en Brigitta (rechts).
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SPONSORS

Ambition4Clients

Bike Totaal Luyten
Connect Bouw B.V.

De Schilders uit Katwijk
Fisherman’s Choice B.V.
Het Wapen van Kattuk

SPONSORS

1602 Capital Partners B.V.
Appartementen Zeezicht
Autocentrum Van der Plas

Bakker Van Maanen

Beach Boetiek

Bizway B.V.

Blanksmabouw

Blink Financieel Advies B.V.
Bloemenhandel Erik Messemaker
BouAd, WBS Bouw & Civiel
Bouwkundig Adviesburo aan Zee
Buis Meubelen

Bunnig & Partners Accountants B.V.
Confianza Accountants

Cosi Sanitair & Tegels

D’Atelier B.V.

DDP

De Mol kraanmachinist verhuur
De Wit Beveiliging B.V.

De Wit Totaal-E-Techniek
DeZwemles.NL

DJO groep

DSC-T

Dune Pebbler

Emce Winches

F&R Pastry

Flower Business Support B.V.
Formabouw B.V.

Gio Coffee

Glashouwer & Messemaker
Glasimp. Verfh. A. van der Kwast B.V.
Grand Hotel Huis ter Duin
Grimbergen Installaties B.V.

H. van Beelen Schilderwerken
H.H. van Egmond B.V.

Haasnoot Pelagic Import B.V.
Hans Visser Bloemenexport
Harbour Consulting

Hoek & Van der Plas Schilderwerken
Hollandirect B.V.

Horecavo B.V.

Huschka Beveiligers B.V.
Installatiebedrijf Arjan Paap Katwijk
Installatiebedrijf Kuijt Katwijk B.V.
Installatietechniek Jaap Houwaard
IT Control

J.A.C. Transport

Jora Vision Europe B.V.

Kariflex B.V.

Kees Wolthaus Witgoed
Keurslagerij Vooys

HFF Invest B.V.

Interplan Bouwsupport B.V.
Networkser Group B.V.

SOED B.V.

Van Beelen & Guijt Schilderwerken B.\V.
Van Rhijn Bouw B.V.

Verdoes Groothandel B.V.

Koninklijke Beuk

KPG Bouw B.V.

Limes International

Livera Peters

Lofish/ Kafish

Loodgietersbedrijf Remmelzwaal
Marpol Services B.V.

MasterCourse Project Control Services
Meerzorg Holding B.V.

Mol Bedrijf & Financién
Nettenfabriek Van Duijn B.V.
Novens Accountants Katwijk

0.J.T. de Graaf Holding B.V.
Ouwehand Bouw Groep B.V.

P Hellenberg Schilderwerken
Parfumerie Douglas Katwijk
Pasman Integr. Vastgoedonderhoud B.V.
PG Blumen

ProCoatings B.V.

R. de Koning Hoveniers

Rederij Van Hulst

Reftech B.V.

Rhenesco Interim Management en Advies
Roots Fish Smokery B.V.
Rotoflowers B.V.

RWV Advocaten

Schildersbedrijf C. Hus
Schildersbedrijf Hans van der Plas
Schildersbedrijf Ronald van Dijk
Schilderwerken Gebr. Hoek

Sikkens Zuid-Holland

Souverijn Advies en Engineering
Stokman B.V.

Strandpaviljoen De Zeester
Strandpaviljoen Zee en Zon

‘t Kabel opslag

Taperpay B.V.

ToekomstGroep

Tuincentrum de Mooij

Vakgarage Automeer

Valkentrans VOF

Van Aalst Grond & Sloopwerken B.V.
Van den Anker lJzerwaren

Van der Snoek Vastgoed Onderhoud
Van Kesteren Schilders

Van Kruistum Vastgoedzorg

Van Leeuwen Katwijk Holding B.V.
Verburg & Van Duijn Installatiebedrijf
Verdoes Installatiebedrijf

Verhees Notarissen N.V.

Vink Installatie Groep B.V.

VKSA Advies

Wilco Bloemenexport B.V.

BRONS

3Angles B.V.

A. Nijgh B.V.

Abin Accountants B.V.
Architecten Piet Onderwater & Partners
Beachclub Het Wantveld

Bricks Holding B.V.

Buro Brein

De Beste Administratie en Advies
Dirks Vishandel

Dvem B.V.

Eenhoorn Vermogensopbouw
Electro World Gebra

FM Autoschade

GLM Blumengrosshandel B.V.
H.H. Catering

HEMA Katwijk

HJM Logistics

Hollander in wijnen
Hoogenboom/Ravelli Relatie Artikelen
Hoveniersbedrijf Van der Nagel
Hpak AGF

Icloudyou

IMMAYA

Installatiebedrijf Rens van Klaveren
J. van der Bent

Kees van der Plas Timmerwerken
KEGA

Krijgsman Schilderwerken

Leff Bedrukkingen

Lingg Holding B.V.

Logeren aan Zee

Mahmoed Holding B.V.

Mart Kralt Vastgoed B.V.

Master Group B.V.

MDCO

Meijer Rotatie Holding B.V.
Meijvogel Hout

Minnee Kapsalon

M-press B.V.

0Z-Hami B.V.

P. Oudshoorn Blumengrosshandel
Papa’s Ambacht

Plug Meubelen

Retail Floraways B.V.

Rhenus Beheer B.V.

Rojaco Oostenrijk

Saton Optiek

Schildersbedrijf C. Plug
Spoormaker Advocatuur
Stoelwinder Vis B.V.
Supportersvereniging JB
Technisch Bureau Van Beelen B.V.
Varink Bedrijfsfinanciering
Verbeek Bloemenexport B.V.
Verdoes Schildersbedrijf

W. van Vliet Beheer B.V.

Wijnarts

Wijnimport Jos Rijnaarts B.V.
Wortelhandel D. van Klaveren

PRIVE

SPONSORS

BORD/

SPONSORS

A.L. de Jong en Zoon B.V.
Aandewiel B.V.

Alpina Group Procurement & Facility B.V.

ASC Rent B.V.

Assucom Pensioenconsultancy
Autobedrijf B.N. Auto’s
Autobedrijf Dijksman
Autocentrum Van Egmond
Autoschade Herstel Breed Noordwijk
Autoschadehuis Katwijk

B&J Verhuur Party Services
Bas Boer noten 1974 B.V.
Basis Bedrijfshuisvesting B.V.
Bedden Reus

Beter Bed

Bike Totaal Luyten

Boeketterie Wim Wiesmeijer B.V.
Bouwbedrijf De Lange Van der Plas B.V.
Cafe In Den Blauwen Bock
Chinees-Indisch Restaurant Peking
Confianza Accountants
Connect Bouw B.V.

De Nachtwacht

De Raad Makelaars B.V.

De Schilders uit Katwijk

De Wit Beveiliging B.V.

De Wit Totaal-E-Techniek
Duijndam B.V.

Dune Pebbler

Dune Projects B.V.

Duocore Drukwerk & Creatie
Electro World Gebra
Expl.Mt.Wezo Amusement B.V.
Fixfisch B.V.

Floral Trade Group B.V.
Florisoft B.V.

FM Autoschade

Gadron Riooltechniek

Gio Coffee

Grand Hotel Huis ter Duin
Grill-bar Ruig

Grimbergen Installaties B.V.
GSP Katwijk

H.H. Catering

H.H. van Egmond B.V.
Haasnoot Wonen B.V.
Heemskerk Fresh & Easy
Hekwerk Katwijk

HEMA Katwijk

Herbers Installatietechniek
Het Wapen van Kattuk

HJM Logistics

Horecavo B.V.

ING Bank Leiden, Duin- en Bollenstreek
Izico Katwijk B.V.

J. van der Bent

J. van Dijk & Zn

Juweliersshop Van der Zwart
JVH Gaming

Kam San

C. Parlevliet Beheer  G. van Veldhoven
Damen en Lugthart  G. Zwaan

A. de Beste H. de Jong

A. Dubbelaar H. Schonenberg
A. Haasnoot H. Ultee

A. Hazenoot H. van Duivenvoorde
A.J. van Veen H.J. van Duijn
B. van der Niet J. Nijgh

C. Hartevelt J. Paap

C. Zwanenburg J. Rous

C.H.N. Verdoes J. van Egmond
F. Schaap J.P. Harteveld
G. Freke J.P. Schaap

Kapa Sierbestrating

KBM Groep B.V.

Keurslagerij Vooys

Koeltechniek Verhoog B.V.
Koninklijke Beuk

KPG Bouw B.V.

Madame Rose

Marktlink Fusies & Overnames
Meijvogel Hout

Midglas N.V.

Multidiensten DM

Nico’s Fietsplus

Nijgh & Schaap Schilderbedrijf
Novens Accountants Katwijk

NWH Jobs

Oudshoorn & Van Egmond
Ouwehand Bouw Groep B.V.
0Z-Hami B.V.

P. van der Niet Katwijk B.V.
Pasman Integraal Vastgoedonderhoud B.V.
Paul Tweewielers

Plug Meubelen

Potters & Vooijs Verzekeringen

R. de Koning Hoveniers

Reftech B.V.

Remmelzwaal Van der Plas B.V.
RVE Plantenhandel B.V.
Schildersbedrijf Hans van der Plas
Schut & Partners Bewindvoerders B.V.
Snackbar de Vuurbaak

SOED B.V.

Solar Daktechnique
Strandpaviljoen De Zeester
Stukadoorsbedrijf Bevo B.V.
Tegelzetbedrijf Martin Barnhoorn
Tegelzetbedrijf Zwarthoed (Kirry) B.V.
Theo Mulder B.V.

Vakgarage Automeer

Van den Anker lJzerwaren

Van der Slot Transport B.V.

Van der Snoek Vastgoed Onderhoud
Van Kempen Houthandel

Van Kesteren Schilders

Van Kruistum Vastgoedzorg

Van Leeuwen Katwijk Holding B.V.
Van Poelgeest Noordwijk

Van Rhijn Bouw B.V.

Varink Bedrijfsfinanciering
Verburg & Van Duijn Installatiebedrijf
Verdoes Groothandel B.V.
Verdoes Installatiebedrijf

Verhees Notarissen N.V.

Vink Adviesgroep

Vink Groep Holding B.V.

Vink Installatie Groep B.V.
Vishandel Schuitemaker
Visspecialist Van der Marel

WBE
Zeco Isolatie
K.F. Janssen A. Ultee-Guijt
M. Feddes C. Pluimgraaff
M. Maat M. Zwitser
N.C.M. van Duijn  N. Schenk-van der Plas
P. Bauw R. Ultee

P. Nijgh

P. van Dam

P.C. Haasnoot
S. Schaap

T. Bakkenes

T. Hoek

W. van der Boon
W. van der Plas

R. Verdoes-Boesaard

V. Kleen

W.M. Dijk-Efde

P. Duijn & Co B.V.
Tameling Hypotheken &
Assurantién

Zebra Uitzendbureau B.V.
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Sven van der Plas voelt

Eén van de andere Quick Boyzers die op jonge leeftijd in het profvoetbal belandt, is de achttienjarige

Sven van der Plas. “Hard werken en niet opgeven maar doorgaan: het is de Katwijkse mentaliteit die ons

Katwijkers ver brengt”, zo verklaart de PSV’er de diverse blauw-witte talenten die een stap hogerop

maken. “Bij Quick Boys hebben we nooit per se de beste voetballers, maar wél de absolute wil om

wedstrijden te winnen door daar alles voor te geven.”

Door Lennart van der Plas

Het was zeker niet vanzelfsprekend
dat Sven, opgegroeid in Katwijk
aan Zee, op voetbal zou gaan.
“Mijn hele familie zit in de muziek,
dus dat lag inderdaad niet direct
voor de hand. Uiteindelijk blijkt
mijn talent toch wel meer in de
sport te liggen. Ik ben blij met de
keuze die ik daarin heb gemaakt

én heb kunnen maken.”

Het blijkt een juiste beslissing te
zijn. Al snel rijst binnen Quick Boys
de ster van Sven. “Net als Jan liep
ik in de jeugd rap voor op andere
kinderen, én kwam ik gauw in de
verdediging terecht. Daar ben ik
vervolgens nooit meer weggegaan.”
In 2020 maakt Sven de over-

stap naar Eindhoven, waar hij dit
seizoen hoopt minuten te maken

in Jong PSV. “Al wordt dat wel

een uitdaging; ik zit in de trai-
ningsgroep van Jong PSV, maar
verwacht vooral in PSV 019 mijn
wedstrijden af te werken. Dat is
best gebruikelijk, ook gezien de
grote concurrentie die er is.

Daarin moet je dus realistisch
blijven, en tegelijkertijd een

kans proberen af te dwingen.”

“Je bent daarnaast altijd van geluk
en pech afhankelijk. De keuzes
van de trainer zijn bepalend, maar
een concurrent of ikzelf kan ook
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‘Contractverlenging is geen
vanzelfsprekendheid bij PSV’

geblesseerd raken. Daar heb je
geen invloed op. Afgelopen seizoen
heb ik wel vrijwel alles gespeeld en
was ik gelukkig continu fit.”

Ook Sven reisde met PSV in het
afgelopen seizoen Europa door.

“Een heel toffe ervaring om al die
trips mee te gaan en bij het eer-
ste aan te haken, al hadden we er
zelf als team meer uit moeten en
kunnen halen”, zo reflecteert de
jonge verdediger. “Het is een goede
manier om kennis te maken met het

zich thuis in het zuiden

‘grote mannenvoetbal’. Zo wordt er
veel naar de wedstrijden gekeken,
kijk je’s avonds bij het eerste en
wordt alles extra professioneel
aangepakt.”

een andere club. Maar, geen
misverstand daarover, ik zit nu
absoluut op mijn plek bij PSV.
Nergens anders in Nederland
kun je beter voetballen dan hier,

behalen van de havo. Maar door
alle trainingen en wedstrijden is de
vrije tijd wel beperkt. Sowieso ligt
de focus zo veel mogelijk op het
voetbal en slagen bij PSV.”

‘Ik probeer Quick Boys te volgen daar waar het kan’

Vlak voor de zomer verlengde Sven
zijn contract tot 2026. “Een mooi
moment. Het is geen vanzelf-
sprekendheid dat je kunt blijven,
66k niet wanneer je vaak speelt.
Zo kan het zijn dat je niet past
binnen het beleid van de club,

of er op een andere manier
onvoldoende vertrouwen is.”

“Voor twee jaar bijtekenen is vrij
gebruikelijk: als ik bijvoorbeeld
toch niet de stap richting Jong PSV
weet te maken, kan ik op zoek naar

gua opleiding, stafleden en
accommodatie.”

In 2022 trok Quick Boys TV een
dag op met de toen zestienjarige
Sven. De mini-docu is terug te
vinden via het YouTube-kanaal van
de club. Hierin vertelt Sven onder
meer over zijn gastgezin, waar hij
nog altijd woont, en de combinatie
tussen school en voetbal op hoog
niveau.

“Mijn middelbare schooltijd heb
ik inmiddels afgerond, met het

Ondanks dat probeert Sven waar
hij kan nog wel eens een wedstrijd
van Quick Boys mee te pakken.
“Zo was ik bijvoorbeeld bij de
gewonnen bekerwedstrijd tegen
NAC Breda. Geweldig om die sfeer
mee te maken. Ook bij de wedstrijd
in Alkmaar tegen AZ was ik erbij,
dus waar het kan probeer ik de club
zeker nog te volgen”, zo besluit hij
het gesprek.
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Trainers: Roy van Kesteren, Kees Guijt « Teammanagers: Michael van der Bent, Leen Barnhoorn,
Lennard Barnhoorn, Jan Varkevisser « Vlagger: André Waardenburg
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa ¢« Subsponsor: Schildersbedrijf Van Beelen & Hazenoot

Versterk jouw
initiatief met het
Rabo Impactfonds

Heb jij een goed idee voor een maatschappelijk project in de
regio? Kijk dan of het Rabo Impactfonds jouw initiatief met
een donatie kan versterken.

Ga naar rabo.nl/lh/impactfonds voor meer info, de voorwaarden
en het indienen van een aanvraag.

Rabobank %

Trainer: Sebastiaan Bloemendaal « Teammanagers: Marcel van Stijn, Kees van Duijn
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: Schildersbedrijf Van Beelen & Hazenoot
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Selectie: JO17-1
schildersbedrijf -.:..DE WI I ; > :

HANS VAN DER PLAS @ BEVEILIGING

e advies en ontwerp e uitvoering e beheer en onderhoud

* o elektronische beveiliging
e bouwkundige beveiliging ® o
e camera bewaking VE B vV
SChilderWerk ° toegangscontrole ERKEND BEVEILIGINGSBEDRIJF
» Telefoon (O 71) 402 19 00 ¢ intercomsystemen
Fax (071) 407 64 81 « telefoonsystemen -
Glaszetten e E-mail: info@hansvanderplas.nl ¢ aansluiting VOIP > - <49D
www.hansvanderplas.nl * elektrotechniek -

Gevelreiniging

« Postbus 35

2220 AA Katwijk ZH
Wandafwerking Katwijkerbroek 22 De Wit Beveiliging BV
2223 XP Katwijk ZH

Scheepmakerstraat 5F
2222 AB Katwijk aan Zee

ﬂ|F Tel. 071 76 00 001
1 Eretor . www.dewit-beveiliging.nl

Trainer: Hans Keeken « Teammanagers: Luc Mos, Kees van Rijn, Albert Robben
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa ¢ Subsponsor: Van Rhijn Bouw

Selectie: JO16-1

Dirk Kuyt
Foundation
ledereen kan sporten!

Voor veel mensen is sporten vanzelfsprekend. Voor mensen met een

beperking is dat heel anders. Ook zij willen dolgraag sporten, maar dat kan

niet altijd. Daar wil de Dirk Kuyt Foundation graag bij helpen, zodat iedereen

kan ervaren hoe leuk sporten is. Niet alleen vanwege de fysieke inspanning,

maar ook als sociale bezigheid.

We ondersteunen inmiddels meer dan 180 sportevenementen en projecten door
heel Nederland en organiseren ook zelf evenementen. Dit gebeurt in
samenwerking met de Nederlandse sportbonden, stichtingen, verenigingen en
vrijwilligers. Zodat we iedereen met een beperking, zowel lichamelijk als

verstandelijk, van jong tot oud kunnen laten sporten!

Doe je mee?

Dirk Kuyt
Foundation www.dirkkuytfoundation.nl

Trainer: Simon Olders « Teammanagers: Tim de Cler, Leo Schaap, Marcel van Duijvenvoorde
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa ¢ Subsponsor: Het Wapen van Kattuk
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www.vdpvastgoed.nl

)

vdp

Verhuur van woonruimte & bedrijfsruimte

’ el 0 7 1 — 7 6 7 6 2 2 Trainer: Stijn van Rijswijk « Teammanagers: Michael Kandai, Alexander Kraaijenoord
L Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: Reftech
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Trainer: Willem van den Oever « Teammanagers: Jaco Kuijt, Marcel van der Horst, Roel Heemskerk
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa e Subsponsor: Reftech
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V KAPOT, NIEUWE LED?

Ve

Trainer: Rick Dijkhuizen « Teammanagers: Gerard Parlevliet, Thijmen van der Bent, Paul Remmelzwaal
Vlagger: Luuk van Kruistum
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: SOED

Selectie: JO13-2

Electro World Gebra - Schoonderbeek
is AV Partner van Quick Boys

Electro World GEBRA Electro World Schoonderbeek
Dorpsstraat 18 ELECTRO : H. Dunantplein 22a

Noordwijkerhout - Hillegom
T 0252 372 315 T 0252 516 648

Trainer: Gert van Duijn « Teammanager: Nick de Haas
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: SOED




Administraties, Al meer dan 50
aangiftes en
fiscale adviezen.

P X a4

Administratiekantoor

| VAN KESTEREN

2223 EA Katwijk E-mail: info@kesterenadm.nl
Tel. 071 - 408 26 24 Internetadres: www.kesterenadm.nl le NOAB

Trainer: Vincent van der Plas « Teammanagers: Aron Haasnoot, Patrick Rapmund, Cor van Duijvenbode,
Robert van der Putten, Marco van der Plas, Sam van Beelen, Mark Zwaan
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa ¢ Subsponsor: BollenstreekSolar

.,

5

Trainer: Rick Schuitemaker « Teammanagers: Barry Ouwehand, Leen Vooijs, Kees Dubbelaar,
Joey Jansen, Sander Jochems, Joél Smit, Kjeld Schuitemaker
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: BollenstreekSolar
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IN DEN BLAUWEN

BOCK

BIER . BURGERS . BAR

P

otters
VOOIJS

Neem contact met ons op voor een
kosteloos adviesgesprek en een gratis
premievergelijking voor al uw
verzekeringen.

Zie wat u kunt besparen!

Telefoonnummer 071-4019163
E-mail: info@pottersenvooijs.nl

G'Barn hoorn
stukadoorsbedrijf

Tramstraat 73 ¢ 2225 CE Katwijk
telefoon 071-4010029 ¢ mobiel 06-51534647
e-mail info@gbstukadoors.nl ¢ internet www.gbstukadoors.nl

Trainer: Adrie Ros « Teammanagers: Ali Ezakki, Renish Raghoenath, Adrie van Dijk, Dirk Jonker, Mo Zenzen,
Pieter Dirk Ouwehand, Sander Mecklenfeld, Vries Schadde van Doorn
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa ¢ Subsponsor: BollenstreekSolar

Selectie: JO8-1/2/ 3

8 . T M i I"-
SR A T

Trainer: Adrie Ros « Teammanagers: Daniél Kulk, Andreas Stam, Arnold van Zwet, Cas van der Vijver, Dirk Varkevisser,
Erwin Hazenoot, Herman Barnhoorn, Yuri Guijt, Mark van der Plas, Marco van der Plas, Mark Post Uiterweer, Bert Ros
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: Reftech
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GENIET MET ELKAAR VAN KROKANT GEBAKKEN
BRUSCHETTA’S & EN DE LEKKERSTE BORRELHAPJES

NUKUS SHOP IN SHOP
YAYA * ZUSSS * ESQUALO
POM AMSTERDAM

JANSEN AMSTERDAM
KAFFE * JANE LUSHKA
PENN & INK * TRAMONTANA
MONARI * PARA MI *
MAC * GEISHA

NIEUW: AMAYA AMSTERDAM & ANNA
BLUE

PRINCESTRAAT 31-33A
0714071491
WWW.BEACHBOETIEK.NL
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Hoogenboom /' Ravelli

wenst Quick Boys een fantastisch seizoen toe

www.relatieartikel.nl

Lageweg 32b, 2222 AG Katwijk ZH Telefoon: +31 (0)71 4080163 E-mail: info@relatieartikel.nl
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KOK

kinderopvang

Kinderopvang, peuteropvang en
buitenschoolse opvang in Katwijk,
Rijnsburg, Valkenburg en Noordwijk.

www.kokkinderopvang.nl

BSO de Quickers

Sportieve buitenschoolse
opvang in het clubhuis
van Quick Boys!

DE JONG

automotive

@dejongkatwijk
5 - @tankstationdejon
Kon. Julianalaan 1- Katwijk Jong

© 071-4028554
WWW.DEJONGKATWIJK.NL

Verkoop
(Private) Lease
Onderhoud
& reparatie

CITROEN

- W - Verkoop
(@) JAMES (Private) Lease
AUTOSERVICE Onderhoud

Merkonafhankelijk .
’ & reparatie

Erkend Lease servicepunt
Onderhoud en Reparatie

o
Eunummn oo O {
. EET&GEREI g

Merkonafhankelijk TotalEnergies

%, Erkend Lease servicepunt SO A ASSTRAT Roude brood!
Bandenhotel DE JONG en koude broodjes

Verse warme

Trainer: Koos Vooijs « Teammanagers: Kees Guijt, Sem van Klaveren, Gerard Kraijenoord

De veelzijdige mobiliteitspartner van de Duin en Bollenstreek! Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: De Katwijkse Apotheek




. van Beelen & Guijt

info@bgschilders.nl

.I
l'éTUKADOORSBEDRIJF

Henk-JanVooys

06 22 2156 23
Willy Sluiterstraat 15 ® 2225 KC Katwijk zh
www.henk-janvooys.nl

Dumreepstraat 103
2225 MH Katwijk zh

065164 0630 ® 07140166 81

Q‘P BERG

. SCHILDERWERKEN

06 2239 23 23
Burgersdijkstraat 21 ¢ 2225 AT Katwijk zh

C OSi tegels

sanitair
hadkamers
& T W 1 J K

06 20 36 45 87
info @cosi-sanitair

WLJ STUKADOORS

Exclusive Wall Design

T. 06 41 81 99 69
W. WVSTUKADOORS.NL

Glashouwer
Messemaker

Willem Glashouwer, 06 24 60 90 89
Corné Messemaker, 06 53 92 55 27

Industrieterrein Katwijkerbroek 91
2223 XN te Katwijk aan den Rijn

Selectie: MO17-1

AN 1]

Trainers | Teammanagers: Jaap van Duijn, Willem Ouwehand
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: De Katwijkse Apotheek

Selectie: MO15-1

HULFedip SHEREE g |
e P

Trainers | Teammanagers: Joeri Albers, Angso Ouwehand
Hoofdsponsors: Hoek Group, Rabobank, KiKa « Subsponsor: De Katwijkse Apotheek
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Rogstraat 1 te Katwijk aan Zee - 071 529 49 22 - info@Brasserie-Havenkwartier.nl

www.Brasserie-Havenkwartier.nl

Haringkade 6 te Katwijk aan Zee - 071 40 863 79 - reserveringen@DeZuid-Wester.nl

www.DeZuid-Wester.com

Een nieuw hoofdstuk voor

Sem van Duijn

De carriére van een voetballer kan plotseling in een
stroomversnelling komen. Dat heeft Sem van Duijn
wel bewezen. Binnen twaalf maanden uitgroeien tot
een vaste waarde in de hoofdmacht van Quick Boys,
furore maken in het landelijke bekertoernooi en een
transfer afdwingen naar AZ Alkmaar. En als klap op
de vuurpijl uitgeroepen worden tot Speler van het
Jaar. Kortom: een droomscenario voor de 20-jarige
aanvaller. “lk moet mijn eigen boek gaan schrijven.
Dan zie ik wel hoe het verhaal eindigt.”

Pittig

In Alkmaar is Sem sinds kort begonnen aan
een nieuw hoofdstuk. Bij de start van het
lopende voetbaljaar heeft hij namens Jong
AZ zijn officiéle debuut in het betaalde
voetbal gemaakt. “In het begin was het
best pittig, zowel fysiek als mentaal. Eerst
trainde ik drie keer per week, nu sta ik elke
dag op het veld. Maar sinds het afronden
van mijn studie, kan ik me gelukkig volledig
op voetbal focussen. Hierdoor heb ik snel
mijn draai gevonden. Het is een droom die
uitkomt: van je hobby je werk maken.”

Wall of Fame in het
clubhuis als gevolg van
zijn uitverkiezing als
Speler van het Jaar. “Een heel mooie
manier om afscheid te nemen. Ik heb een
jaar gekend waarbij al mijn kwaliteiten
naar voren zijn gekomen. Met een compleet
nieuwe staf en een gerenoveerd elftal
hebben we heel mooie dingen bereikt.

Ik ben heel bij dat ik hier deel van uit

heb mogen maken.”

‘Deze uitverkiezing is een heel mooie
manier om afscheid te nemen’

Thuiskomen

Door een schouderblessure moest Sem
het oefenduel tussen Quick Boys en Jong
AZ in de voorbereiding bekijken vanaf de
tribune. De nieuwbakken prof is sowieso
regelmatig aanwezig op Nieuw Zuid.

“Het is aan de ene kant best raar om geen
onderdeel meer uit te maken van het
team. De afstand tot het eerste elftal is
nu groter, maar ik voel me nog steeds erg
welkom. Het is voor mij als thuiskomen en
ik ga de wedstrijden van Quick Boys dan
ook op de voet volgen.”

Na zijn definitieve doorbraak op Nieuw
Zuid volgde de ultieme bekroning voor
Sem. Zijn naam werd vereeuwigd op de

Vergelijking

Nu mag Sem zijn kwaliteiten op een hoger
niveau etaleren. Zijn maatje Jan Plug heeft
tijdens de voorbereiding aan het grote werk
mogen ruiken. “Je kunt onze carrieres niet
met elkaar vergelijken. Jan speelt al negen
seizoenen bij Feyenoord en is een van de
jeugdspelers die een kans krijgt in het eerste
elftal. Dat is natuurlijk heel mooi voor hem.
Of ik mezelf beter kan vergelijken met zijn
oom, Dirk Kuijt? Die vraag krijg ik vaker.

Ook hij is via Quick Boys in het betaalde
voetbal terechtgekomen. Maar ik moet mijn
eigen boek gaan schrijven. Eerst zoveel
mogelijk minuten zien te maken bij Jong AZ
en dan zien we wel hoe mijn verhaal eindigt.”

Sem van Duijn en

Dinerbonnen

Bij zijn uitverkiezing hoort ook een stapel
dinerbonnen van het Wapen van Kattuk.
Sem weet al hoe hij deze gaat verzilveren.
“Doe mij maar die heerlijke carpaccio
vooraf en de bavette als hoofdgerecht.
Daar maak je me blij mee. Nu speel ik bij
een andere club, maar woon nog steeds in
de buurt. Binnenkort ga ik maar weer eens
langs.”

Ook in het seizoen 2024-2025 is Eeterij
het Wapen van Kattuk de officiéle sponsor
van de verkiezing voor Speler van het Jaar.
Het Wapen van Kattuk staat voor Uit & Eten.
In een ongedwongen sfeer kunnen liefheb-
bers genieten van de allerfijnste gerech-
ten uit de Frans-Nederlandse keuken. Het
prachtige restaurant heeft circa zestig
zitplaatsen en de mogelijkheid bestaat om
een groepsarrangement te bespreken. Neem
voor meer informatie contact op via info@
wapenvankattuk.nl of bel naar 071-4018010.
Eeterij Het Wapen van Kattuk is geopend
van dinsdag tot en met zondag. De familie
Van Klaveren en het team staan klaar voor
hun gasten vanaf 17.00 uur. Reserveren is
mogelijk door te bellen naar het hiervoor
vermelde telefoonnummer, of via een bezoek
aan de website: www.wapenvankattuk.nlL.
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Jan Cees en Stefan, de stille

Achter ieder goedlopend team zit een gedegen organisatie. lets wat je wel aan deze twee heren kan
overlaten. Het zijn de goedlachse Jan Cees van Duijn en Stefan van Rijn die zich hard maken voor de
selectie van Thomas Duivenvoorden, week in week uit. Beiden doen dit met ontzettend veel plezier:

“Ik haal zoveel voldoening uit mijn werk hier”, vertelt Jan Cees. “lk zou het voor geen goud willen
missen”, voegt Stefan toe. Allebei hebben ze al dienstgedaan onder de nodige trainers. Denk aan Ted
Verdonkschot, Jan Zoutman en Edwin Griinholz. Sinds afgelopen seizoen staat Thomas Duivenvoorden
aan het roer en dat bevalt goed. “De klik met Thomas is er zeker, we voelen elkaar goed aan en weten

wat we aan elkaar hebben”, klinkt het eensgezind.

Door Jonah van den Oever

Functies

Jan Cees van Duijn is de materiaalman
van de selectie. Hij zorgt ervoor dat
alles geregeld is, van kleding tot
trainingsmaterialen. Waar voor anderen
het seizoen eindigt, begint dat voor
Jan Cees. “Alle kleding moet op tijd

besteld worden bij leverancier Kelme,
anders komt het te laat aan voor de
oefencampagne.” Het fijne vindt Jan Cees
dat hij het volledige vertrouwen van de
club krijgt. “Ze geven mij de volle 100%
verantwoordelijkheid bij het bestellen van
de kleding. Dat geeft me een gevoel van

erkenning.” En met succes, want het lukt
hem ieder jaar weer om alles netjes op
tijd in orde te krijgen.

Daarnaast zorgt hij ervoor dat alles op
het veld tiptop in orde is. Van ballen

tot pionnen en paaltjes. Vaak gaat dat
volgens een vast patroon, maar de ene

‘De spelers mogen alleen kiezen uit pizza Pepperoni en Margherita’
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trainer is de andere niet. “Sommigen
hebben nou eenmaal meer materialen
nodig dan de ander, voor hun trainingen”,
vertelt Jan Cees.

Stefan van Rijn is teammanager. Eigenlijk
een soort manusje van alles. Hij zorgt
ervoor dat zaken rondom de trainingen en
wedstrijden goed gefaciliteerd worden.
Denk aan het verzorgen van de voeding.
Het zal je misschien weleens opgeval-

len zijn dat er na de wedstrijd steevast
pizza’s op het menu staan. “Goed voor

het herstel van de spieren. Wel mogen ze
alleen kiezen uit Pepperoni en Margherita,
de rest bevat te veel calorieén.” Daarnaast
regelt Stefan het busvervoer, de trai-
ningskampen, het contact met de media,
noem maar op. “Soms is het allemaal even
puzzelen, maar het Lukt toch iedere keer
weer om de dingen in orde te krijgen.”

Geschiedenis

Zo'’n tien jaar geleden begon Jan Cees
in zijn functie. Dit deed hij eerst samen
met Michael van Beelen. In al die jaren

krachten van het eerste elftal

is er het nodige veranderd. “De kwaliteit
van de trainingsmaterialen en kleding

is omhooggegaan en het assortiment is
steeds groter geworden. leder jaar is het
een mooie uitdaging om alles voor elkaar
te krijgen.”

Stefan startte ook zo'n tien jaar geleden,
als teammanager. Waar in het begin de
voeding nog vrij basaal geregeld was,
Liggen de eisen nu een stuk hoger. “Het
eten is inderdaad veranderd. We kijken
nu meer naar hoe we spelers optimaal
kunnen voorbereiden op wedstrijden. Het
opbouwen, ‘stapelen’ van koolhydraten.
Vroeger was het gewoon een simpel
broodje kaas en kipfilet. Thomas
Duivenvoorden besteedt veel aandacht
aan de fysieke gesteldheid van de spelers,
daar hoort natuurlijk goede voeding bij.”

Jan Cees van Duijn

‘Bij Quick Boys heerst een sterk wij-gevoel’

Herinneringen

In al die jaren hebben beide heren mooie
hoogtepunten meegemaakt. Er zijn veel
momenten waar ze met een warm gevoel
aan terugdenken, zoals bijvoorbeeld de
trainingskampen. “Daar hebben we echt
herinneringen voor het leven gemaakt”,
zijn ze het met elkaar eens. De trips naar
Tenerife zijn zelfs zo goed bevallen, dat
Stefan nog ieder jaar het eiland bezoekt.
Jan Cees en Stefan vertellen dat de sfeer
binnen de groep goed is. “We zijn echt een
hecht team, samen met de spelers. Na de
wedstrijden doen we vaak gezellig een
drankje of gaan we ergens een hapje eten.”
Ook met sommige oud-spelers hebben ze
nog een goede band.

Als aan beide heren gevraagd wordt wat
de club Quick Boys voor hen betekent,
beginnen de ogen te sprankelen. “Hier op
de club heerst zo'n sterk wij-gevoel”, zegt
Stefan. “ledereen kent elkaar en kijkt naar
elkaar om. Mensen geven zoveel om deze
club. Dat is ook het afgelopen seizoen
week na week weer bewezen.” Jan Cees
vult aan: “Je gaat hier simpel gezegd nooit
in je eentje weg.”

Goed team

In het dagelijks leven is Stefan werkzaam
als Accountmanager bij Dulk Haasnoot
Seafood in Scheveningen. Hij is er druk
mee, maar weet toch steeds weer tijd te
maken voor alle taken als teammanager.
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op maat gemaakt
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|.CI m i NAQAT home-collectie
GRATIS GELEGD

2225 GN Katwijk
Tel.: (071) 407 60 74

“Die baan heb ik ook te danken aan
contacten binnen deze club, om nogmaals
dat wij-gevoel te benadrukken.” Jan Cees
is werkzaam bij de Floral Trade Group als
boxmedewerker. “Heel leuk, maar het laat
zich niet altijd even goed combineren

met mijn functie bij Quick Boys.

Sommige dagen zijn simpelweg erg lang,
maar dan springt Stefan of Dirk de Reus
bijvoorbeeld bij en is het ook opgelost.”
Dirk is in principe hoofdverantwoordelijke
van de teambegeleiding en ook een
vertrouwenspersoon voor de groep.
Verder onderhoudt hij het contact met

de spelersraad over activiteiten buiten
het voetbal om, zoals teamuitjes. “Vorig
seizoen vormden we nog een viertal, met
Dick van Rijn”, vertelt Jan Cees. “Maar hij
is zich vooral gaan verdiepen in beelden
en data. Daardoor heeft hij meer te maken
met de technische staf dan met ons.”

“We zijn een goed team”, stelt Stefan.
“Inmiddels kennen we elkaar natuurlijk al
een tijdje, dus we weten precies wat we
aan elkaar hebben en vullen elkaar echt

”

aan.

Afgelopen seizoen

Beiden blikken terug op een prachtig

jaar. “Aan het begin van het seizoen

heeft Thomas duidelijke doelen gesteld.
Van daaruit zijn we aan de slag gegaan
met een bepaalde filosofie en manier van
spelen. Dat heeft duidelijk zijn vruchten
afgeworpen. Twee keer winnen van
Katwijk was natuurlijk geweldig, maar

het echte werk hebben we laten zien in
het bekertoernooi”, vertelt Stefan. “Dat
was echt onvergetelijk, iedere wedstrijd.
Die ga ik nooit vergeten.” Beide heren
weten dat de verwachtingen hoog zijn voor
volgend seizoen. “We hebben onszelf weer
op de kaart gezet, van daaruit moeten we
doorgroeien. Natuurlijk hebben we een
aantal sleutelspelers verloren.

Maar ik heb er alle vertrouwen in dat
Thomas er met de jongens van vorig
seizoen en alle nieuwe gezichten weer iets
moois van gaat maken”, zegt Jan Cees.
Jan Cees en Stefan hopen nog vele jaren
te kunnen ondersteunen bij de eerste

selectie. “Thuis heb ik nog niemand die
zeurt dat ik te vaak weg ben, dus wat dat
betreft zit het wel goed”, lacht Stefan.
“Eigenlijk ben ik niet heel erg met de
toekomst bezig. Voor nu vind ik het onwijs
leuk om te doen, maar ik bekijk het per

seizoen. Je weet nooit hoe alles loopt”,
vertelt Jan Cees. Momenteel staan beide
heren vooral te popelen voor aankomend
seizoen, dat hopelijk minstens zo mooi
wordt als het vorige. Aan de inzet van
deze twee zal het zeker niet Lliggen.

‘Er is thuis niemand die zeurt dat ik te
vaak weg ben’

i Stefan van Rijn
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De missie van

Het hoofdveld op sportpark Nieuw Zuid heeft het soms
behoorlijk zwaar te verduren. Door de intensieve wedstrijden
die erop worden gespeeld, maar vooral ook door de weers-
omstandigheden en de hoge grondwaterstand van het
afgelopen jaar. Toch lukt het André Sip keer op keer

om het veld zo goed mogelijk te prepareren.

Een monoloog door de 57-jarige grasmeester.

Door Lennart van der Plas

Het verleden

“Toen het kon ben ik Lid geworden van
Quick Boys, waar ik altijd in de selectie
speelde als veel scorende spits. Maar rond
mijn zestiende koos ik voor de duiven-
sport. Tja, achteraf had ik misschien beter
door kunnen gaan. Mijn passie lag toen
echter meer bij de duiven.”

“Wel kwam ik in Noordwijk in het zaalvoet-
bal terecht. Tot een zwager me rond mijn
dertigste vroeg eens in te vallen bij Quick
Boys 7. Het betekende de terugkeer op het
veld bij Quick Boys, waar ik vervolgens
zo’n vijftien jaar ben blijven hangen.”

allemaal niet meer te combineren

en dus stopte ik bij Feyenoord en de
andere clubs in de Bollenstreek.
Jammer, maar je kunt niet alles doen.”

De routine

“De kneepjes van het vak leerde ik van
Erwin en Wim Leffelaar. Dat is heel
waardevol geweest. Hun ervaringen

neem ik nog altijd mee in mijn dagelijkse
werkzaamheden, zes dagen in de week.
Dit doe ik in opdracht van mijn parttime
werkgever Duijndam uit Noordwijkerhout.
Het is prettig dat zij mij de ruimte bieden

Doorgroeien

Nu het seizoen is begonnen, is de span-
nendste tijd achter de rug. “Na de zomer
is altijd de vraag: hoe ziet het gras eruit
na alle behandelingen? Vervolgens is het
flink maaien, want het gras groeit heel
rap door. Sla ik een dag over, dan ben ik er
meer dan het dubbele aan tijd mee bezig.”
“Vakbij het veld hebben we een kuil,
welke eens in de paar maanden wordt ge-
Lleegd. Dit is de stortplaats voor het groen.

‘De kneepjes van het vak leerde ik van Erwin Beltman’

Een nieuwe rol

“Ruim tien jaar geleden gaf ik de zoon
van Erwin Beltman keeperstraining.

Ik was toen zelf net gestopt als spe-

Ler. Erwin was destijds grasmeester bij
Feyenoord. Via hem kwam ik eens terecht
in De Kuip om mee te helpen. Dat beviel
26 goed, dat ik er bleef plakken. Op een
gegeven moment kreeg ik de vraag of ik
eens bij Quick Boys wilde maaien. Ach ja,
waarom niet, zei ik. Sindsdien ben ik hier
niet meer weggegaan.”

“Na een tijdje werd het wel druk. Naast
mijn baan was ik actief bij Feyenoord, maar
ook Quick Boys, Rijnsburgse Boys en FC
Lisse hielp ik met het hoofdveld. Dat was
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én Quick Boys met vertrouwen het werk uit
handen geeft aan dit bedrijf.”

“Het begint op de maandag met herstel-
werkzaamheden. Dan ga ik met een hark
over het veld, dicht ik grote gaten, schoffel
ik wat en haal ik alles van het veld wat
daar niet hoort. Vervolgens ga ik met de
maaimachine aan de slag, elke dag weer.
In de lengte- en breedterichting. Daar

ben je wel een paar uur zoet mee. Ik heb
ook rekening te houden met het weer: met
stevige regen is het erg lastig om iets te
doen, dus plan ik soms wel eens iets voor-
uit. Gelukkig kan ik het voor mezelf vaak
wel goed inroosteren, verspreid over zo’n
twintig uur in de week.”

Zeker rond de groeiperiode van het gras
gaat er elke dag met gemak een kruiwagen
van 600 Lliter in.”

De winter

“Vanaf november tot maart hoeft er
helemaal niet meer gemaaid te worden,
het gras groeit dan minimaal. Maar het
betekent niet dat ik op mijn lauweren kan
rusten. Je gaat in deze periode van gras
naar grond. Van bovenaf ziet het er dan
wel netjes uit, maar de ondergrond bevat
veel meer aarde.”

“Zeker met de regenbuien van afgelopen
jaar was dat heel zwaar qua onderhoud.
Ook de hoge grondwaterstand hielp daar

grasmeester André Sip

niet in mee. Maar je doet er niets aan. Het
enige wat ik kan doen, is het veld zo goed
mogelijk te krijgen voor de jongens.”

Het eerste elftal

“Het hele afgelopen seizoen kreeg ik
de vraag van Thomas (Duivenvoorden,
red.): ‘Kan ik donderdag trainen op het
hoofdveld?’ Andere trainers vroegen dit
nooit. Deze hoofdtrainer is wat dat betreft
behoorlijk betrokken. Hij luistert ook
naar bepaalde adviezen over het veld
en andersom probeer ik aan de wensen
te voldoen. Zo werd door Quick Boys 1
bij nat weer eens de warming-up op het
middenveld gedaan. Maar dan krijg je
hobbels. Ik zei vervolgens: ‘Ga naar de
zijkant! En dat deed 'ie.. Ja, het is fijn
om op deze manier samen te werken.”

De uitdaging

“Veruit het moeilijkste deel van het veld
is en blijft het zestienmetergebied. Een
keeper sloopt alles! Dat stukje heeft echt

'TERIE

de meeste aandacht nodig en krijgt vaker
nieuw graszaad.”

“De wedstrijden gaan ondertussen ook
gewoon door. Zeker de noordzijde was
afgelopen seizoen uitdagend door het
grondwater. Soms zakte je daar gewoon
weg, ook tijdens wedstrijden. En ik kon

middelen om wormen tegen te gaan.”

“Ja, die beestjes zijn wel een issue.

Ze zorgen weliswaar voor beluchting,
maar maken de bovenkant hobbeliger.

Dat is funest voor het voetbal. Daardoor
moet ik vaker met een sleepnet over het
veld heen, om het allemaal vlak te houden.”

‘Ik probeer het veld zo goed mogelijk te
krijgen voor de jongens’

er niets aan doen. Toen dacht ik af en toe
wel eens, hoe krijg ik dit weer goed... maar
over het hele seizoen gezien is het eigen-
Lijk toch allemaal nog behoorlijk gelukt.”

Buiten de deur

“Ik hoop binnenkort weer eens bij Feyen-
oord mee te kunnen lopen, om de nieuwste
technieken te ervaren. Zo keek ik ook mee
bij AZ, toen Quick Boys daar speelde.

Zij gebruiken bijvoorbeeld bepaalde
voedingsstoffen voor het veld en hebben

Een nieuw jaar

“Het streven voor dit seizoen? Net als elk
jaar het ndg beter doen dan hiervoor.

En met maximale aandacht proberen het
veld zo te krijgen dat het eerste elftal
hier elke week minimaal één keer op kan
trainen. Daarnaast wil deze trainer het
gras graag zo vlak en nat mogelijk hebben,
wat zorgt voor een hoge balsnelheid.

Dat is iets wat meer trainers graag willen.
In mijn werkzaamheden houd ik hier dan
ook rekening mee.”

-l‘-'l‘""" N P
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Zaam.
‘ Samen gaan poor duur:

DAN KUNT U WEL EEN
MEEVALLERTJE GEBRUIKEN!

20 EURO KORTING

HUUR GEMAKKELIJK EN SNEL
OP WWW.AFVALCONTAINERSVLK.NL

quickboys

INCLUSIEF ETW. GELDIG OP ALLE AFVALCONTAINERSOORTEN.NIET IN
COMEINATIE MET ANDERE ACTIES. GELDIG IN REGIO LEIDEN/DEN HAAG.

weede

¢ ¢ Divisie Seizoen 2024-2025

EXCELSIOR
MAASSLUIS

ACV Assen
Opgericht:

8 april 1939

Adres:

Catawiki Sportpark
Kortbossen 1

9405 BM Assen

T 0592 355115

E info@acvassen.nl
W www.acvassen.nl

ADO ’'20
Opgericht:

15 mei 1920
Adres:

Sportpark De Viotter
Oosterweg 4C

1968 KN Heemkerk
T 0251-244 534

E info@ado20.nl
W www.ado20.nl

AFC

Opgericht:

18 januari 1895

Adres:

Sportpark Goed Genoeg
Maurice Ravellaan 4
1082 LC Amsterdam

T 020404 40 43

E info@afc.nl

W www.afc.nl

BVV Barendrecht
Opgericht:

12 februari 1926

Adres:

Sportpark De Bongerd
Dierensteinweg 6

2991 XJ Barendrecht

T 0180613 821

E info@bvvbarendrecht.nl
W www.bvvbarendrecht.nl

Jong Almere City FC
Opgericht:

14 september 2001

Adres:

Yanmar Stadion
Competitieweg 20

1318 EA Almere

T 036 54 86 888

E info@almerecity.nl

W www.almerecity.nl

Excelsior Maassluis
Opgericht:

1 juni 1918

Adres:

Sportpark Dijkpolder
Lavendelstraat 2

3142 NC Maassluis

T 01059170 12

E info@excelsior-m.nl

W www.excelsior-m.nl

G.V.V.V. m
Opgericht:

15 november 1947 RUNSBURGS £
Adres: BOYS

Sportpark Panhuis
Verlengde Sportlaan 2
3905 AE Veenendaal
T 0318 514 562

E info@gvvv.nl

W www.gvw.nl

HHC Hardenberg
Opgericht:

1 juni 1954

Adres:

Sportpark De Boshoek

De Boshoek 5

7771 RH Hardenberg

T 0523261 332

E info@hhc-hardenberg.nl
W www.hhc-hardenberg.nl

Katwijk
Opgericht:

17 februari 1939
Adres: wp >
Sportpark De Krom 4/(EN%\\
De Krom 57

2221 KK Katwijk

T 0714027085

E info@vvkatwijk.nl

W www.vvkatwijk.nl

Koninklijke HFC
Opgericht:

15 september 1879
Adres:

Sportpark Spanjaardslaan
Emauslaan 2

2012 PH Haarlem

T 0235287085

E info@konhfc.nl

W www.konhfc.nl

VV Noordwijk

Opgericht: 1919
4 maart 1933
Adres: =.:3\|

Sportpark Duinwetering
Duinwetering 105
2203 HM Noordwijk

T 07136174 44

E info@vvnoordwijk.nl
W www.vvnoordwijk.nl

Quick Boys
Opgericht:

1 februari 1920

Adres:

Sportpark Nieuw Zuid
Laan van Nieuw Zuid 25
2225 SE Katwijk

T 0714014132

E info@quickboys.nl

W www.quickboys.nl

Rijnsburgse Boys
Opgericht:

24 maart 1930

Adres:

Sportpark Middelmors
Noordwijkerweg 53-a

2231 NJ Rijnsburg

T 0714021506

E secretaris@rijnsburgseboys.nl
W www.rijnsburgseboys.nl

SVV Scheveningen
Opgericht:

1 juli 1919

Adres:

Sportpark Houtrust

Laan van Poot 38-c

2566 EC Den Haag

T 0703653131

E secretariaat@svwvscheveningen.nl
W www.svvscheveningen.nl

SV Spakenburg
Opgericht:

15 augustus 1931

Adres:

Sportpark De Westmaat

Westdijk 12

3752 AE Bunschoten-Spakenburg
T 033200 30 58

E webredactie@spakenburg.com
W www.spakenburg.com

Jong Sparta

Opgericht:

1 april 1888

Adres:

Spartastadion Het Kasteel
Spartapark-Noord 1

3027 VW Rotterdam

T 01089092 10

E administratie@sparta-rotterdam.nl
W www.sparta-rotterdam.nl

De Treffers
Opgericht:

1 augustus 1919
Adres:

Sportpark Zuid

Nijerf 1

6562 KW Groesbeek
T 024 397 16 00
E info@detreffers.nl
W www.detreffers.nl

RKAYV Volendam
Opgericht:

1 juni 1920

Adres:

Sportpark Volendam
Julianaweg 3a

1131 CX Volendam

T 0299 364 164

E info@rkav-volendam.nl
W www.rkav-volendam.nl
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ZATERDAG 17 AUGUSTUS 2024
Barendrecht - HHC Hardenberg
Koninklijke HFC - Excelsior M.
Scheveningen - Noordwijk

Jong Sparta - GUW

Quick Boys - De Treffers
Rijnsburgse Boys- Jong Almere City
Spakenburg - RKAV Volendam
AD0'20 - Katwijk

AFC - ACV

ZATERDAG 24 AUGUSTUS 2024

ACV - Koninklijke HFC
Excelsior M. - Barendrecht
GVWV - Rijnsburgse Boys

HHC Hardenberg - Spakenburg
Jong Almere City - Scheveningen
RKAV Volendam - Jong Sparta
Katwijk - AFC

ZATERDAG 31 AUGUSTUS 2024
Barendrecht - ACV
Koninklijke HFC - Katwijk

Noordwijk - De Treffers
Scheveningen - GVVV

Jong Sparta - HHC Hardenberg
Quick Boys - Jong Almere City
Rijnsburgse Boys- RKAV Volendam
Spakenburg - Excelsior M.
AFC - AD020
ZATERDAG 7 SEPTEMBER 2024
ACV - Spakenburg
Excelsior M. - Jong Sparta
GVWV - Quick Boys

HHC Hardenberg - Rijnsburgse Boys
Jong Almere City - Noordwijk

RKAV Volendam - Scheveningen
Katwijk - Barendrecht
ADO'20 - Koninklijke HFC
De Treffers - AFC

ZATERDAG 14 SEPTEMBER 2024
Barendrecht - ADO'20
Jong Almere City - De Treffers

Noordwijk - GUW
Scheveningen - HHC Hardenberg
Jong Sparta - ACV

Quick Boys - RKAV Volendam

Rijnsburgse Boys- Excelsior M.
Spakenburg - Katwijk
Koninklijke HFC - AFC

ZATERDAG 21 SEPTEMBER 2024
ACV - Rijnsburgse Boys
Excelsior M. - Scheveningen
GVW - Jong Almere City

HHC Hardenberg - Quick Boys
RKAV Volendam - Noordwijk

Katwijk - Jong Sparta
ADO20 - Spakenburg
AFC - Barendrecht
De Treffers - Koninklijke HFC

ZATERDAG 28 SEPTEMBER 2024

Barendrecht - Koninklijke HFC

GVW - De Treffers

Jong Almere City - RKAV Volendam
Noordwijk - HHC Hardenberg
Scheveningen - ACV

Jong Sparta - ADO'20

Quick Boys - Excelsior M.

Rijnsburgse Boys- Katwijk
Spakenburg - AFC

TWEEDE PERIODE

ZATERDAG 5 OKTOBER 2024
ACV - Quick Boys
Excelsior M. - Noordwijk

HHC Hardenberg - Jong Almere City
Koninklijke HFC - Spakenburg
RKAV Volendam - GVVV

Katwijk - Scheveningen
ADO'20 - Rijnsburgse Boys
De Treffers - Barendrecht

AFC - Jong Sparta
ZATERDAG 12 OKTOBER 2024
GVVV - HHC Hardenberg
Jong Almere City - Excelsior M.
Noordwijk - ACV

Scheveningen - AD0'20

RKAV Volendam - De Treffers
Jong Sparta - Koninklijke HFC
Quick Boys - Katwijk
Rijnsburgse Boys- AFC

Spakenburg - Barendrecht
ZATERDAG 19 OKTOBER 2024
ACV - Jong Almere City
Barendrecht - Jong Sparta
Excelsior M. - GUW

HHC Hardenberg - RKAV Volendam
Koninklijke HFC - Rijnsburgse Boys

Katwijk - Noordwijk
ADO'20 - Quick Boys
AFC - Scheveningen
De Treffers - Spakenburg

ZATERDAG 26 OKTOBER 2024
QYW - ACV

HHC Hardenberg - De Treffers
Jong Almere City - Katwijk

Noordwijk - ADO'20
Scheveningen - Koninklijke HFC
RKAV Volendam - Excelsior M.
Jong Sparta - Spakenburg

Quick Boys - AFC
Rijnsburgse Boys- Barendrecht

ZATERDAG 2 NOVEMBER 2024

Noordwijk - Quick Boys
ZONDAG 3 NOVEMBER 2024
De Treffers - AD0'20

BWEEH
) AVIVISY

ZATERDAG 9 NOVEMBER 2024

(URNL

ACV - RKAV Volendam
Barendrecht - Scheveningen
Excelsior M. - HHC Hardenberg
Koninklijke HFC - Quick Boys
Spakenburg - Rijnsburgse Boys
Katwijk - GVW

AFC - Noordwijk
ADO'20 - Jong Almere City
De Treffers - Jong Sparta

ZATERDAG 16 NOVEMBER 2024
Excelsior M. - De Treffers
GVW - AD0'20

HHC Hardenberg - ACV

Jong Almere City - AFC

Noordwijk - Koninklijke HFC
Scheveningen - Spakenburg
RKAV Volendam - Katwijk

Quick Boys - Barendrecht

Rijnsburgse Boys- Jong Sparta

ZATERDAG 23 NOVEMBER 2024

ACV - Excelsior M.
Barendrecht - Noordwijk

Jong Sparta - Scheveningen
Spakenburg - Quick Boys
Katwijk - HHC Hardenberg
AD020 - RKAV Volendam
AFC - GVW

De Treffers - Rijnsburgse Boys

Koninklijke HFC - Jong Almere City

ZATERDAG 30 NOVEMBER 2024

ACV - De Treffers
Excelsior M. - Katwijk
GVW - Koninklijke HFC

HHC Hardenberg - AD0'20

Jong Almere City - Barendrecht
Noordwijk - Spakenburg
Scheveningen - Rijnsburgse Boys
RKAV Volendam - AFC

Quick Boys - Jong Sparta

ZATERDAG 7 DECEMBER 2024
Barendrecht - GVVV
Koninklijke HFC - RKAV Volendam
Scheveningen - De Treffers

Jong Sparta - Noordwijk
Rijnsburgse Boys- Quick Boys
Spakenburg - Jong Almere City
Katwijk - ACV

AD020 - Excelsior M.
AFC - HHC Hardenberg
ZATERDAG 14 DECEMBER 2024
ACV - AD020
Excelsior M. - AFC

(41 - Spakenburg

HHC Hardenberg - Koninklijke HFC
Jong Almere City - Jong Sparta

Noordwijk - Rijnsburgse Boys
RKAV Volendam - Barendrecht
Quick Boys - Scheveningen
De Treffers - Katwijk

ZATERDAG 11 JANUARI 2025
ACV - AFC

Excelsior M. - Koninklijke HFC
(41 - Jong Sparta

HHC Hardenberg - Barendrecht
Jong Almere City - Rijnsburgse Boys

Noordwijk - Scheveningen
RKAV Volendam - Spakenburg
Katwijk - AD0'20

De Treffers - Quick Boys

ZATERDAG 18 JANUARI 2025
Barendrecht - Excelsior M.
Koninklijke HFC - ACV
Scheveningen - Jong Almere City

Jong Sparta - RKAV Volendam
Quick Boys - Noordwijk
Rijnsburgse Boys- GVVV
Spakenburg - HHC Hardenberg
AFC - Katwijk

AD0'20 - De Treffers

ZATERDAG 25 JANUARI 2025

ACV - Barendrecht
Excelsior M. - Spakenburg
GVW - Scheveningen

HHC Hardenberg - Jong Sparta
Jong Almere City - Quick Boys
RKAV Volendam - Rijnsburgse Boys

Katwijk - Koninklijke HFC
De Treffers - Noordwijk
ADO'20 - AFC

DERDE PERIODE

Competitieprogramma
2e Divisie 2024-2025

ZATERDAG 1 FEBRUARI 2025

Barendrecht - Katwijk
Noordwijk - Jong Almere City
Scheveningen - RKAV Volendam
Jong Sparta - Excelsior M.

Quick Boys - GVW
Rijnsburgse Boys- HHC Hardenberg
Spakenburg - ACV

Koninklijke HFC - ADO'20

AFC - De Treffers

ZATERDAG 8 FEBRUARI 2025

ACV - Jong Sparta
Excelsior M. - Rijnsburgse Boys
GVW - Noordwijk

HHC Hardenberg - Scheveningen
RKAV Volendam - Quick Boys

Katwijk - Spakenburg
ADO'20 - Barendrecht
De Treffers - Jong Almere City
AFC - Koninklijke HFC

ZATERDAG 15 FEBRUARI 2025
Barendrecht - AFC
Jong Almere City - GVVV

Noordwijk - RKAV Volendam
Scheveningen - Excelsior M.
Jong Sparta - Katwijk

Quick Boys - HHC Hardenberg
Rijnsburgse Boys- ACV
Spakenburg - AD020

Koninklijke HFC - De Treffers

ZATERDAG 22 FEBRUARI 2025
ACV - Scheveningen
Excelsior M. - Quick Boys
HHC Hardenberg - Noordwijk
Koninklijke HFC - Barendrecht
RKAV Volendam - Jong Almere City

Katwijk - Rijnsburgse Boys
AFC - Spakenburg

De Treffers - GUW

AD0'20 - Jong Sparta
ZATERDAG 8 MAART 2025
Barendrecht - De Treffers
GVW - RKAV Volendam
Jong Almere City - HHC Hardenberg
Noordwijk - Excelsior M.

Scheveningen - Katwijk
Jong Sparta - AFC
Quick Boys - ACV
Rijnsburgse Boys- AD0'20

Spakenburg - Koninklijke HFC
ZATERDAG 15 MAART 2025

ACV - Noordwijk
Barendrecht - Spakenburg
Excelsior M. - Jong Almere City
HHC Hardenberg - GVVV

Katwijk - Quick Boys
ADO'20 - Scheveningen
AFC - Rijnsburgse Boys
De Treffers - RKAV Volendam

Koninklijke HFC - Jong Sparta

ZATERDAG 22 MAART 2025
GVW - Excelsior M.
Jong Almere City - ACV

Noordwijk - Katwijk
Scheveningen - AFC

RKAV Volendam - HHC Hardenberg
Jong Sparta - Barendrecht
Quick Boys - ADO'20
Rijnsburgse Boys- Koninklijke HFC
Spakenburg - De Treffers

ZATERDAG 5 APRIL 2025

ACV - GVW
Barendrecht - Rijnsburgse Boys
Excelsior M. - RKAV Volendam
Koninklijke HFC - Scheveningen
Spakenburg - Jong Sparta
Katwijk - Jong Almere City
ADO'20 - Noordwijk

AFC - Quick Boys

De Treffers - HHC Hardenberg
ZATERDAG 12 APRIL 2025

GVWV - Katwijk

HHC Hardenberg - Excelsior M.
Jong Almere City - ADO'20
Noordwijk - AFC
Scheveningen - Barendrecht
RKAV Volendam - ACV

Jong Sparta - De Treffers
Quick Boys - Koninklijke HFC
Rijnsburgse Boys- Spakenburg
ZATERDAG 19 APRIL 2025

ACV - HHC Hardenberg
Barendrecht - Quick Boys
Jong Sparta - Rijnsburgse Boys
Spakenburg - Scheveningen
Katwijk - RKAV Volendam
ADO'20 - GVW

De Treffers - Excelsior M.
Koninklijke HFC - Noordwijk

AFC - Jong Almere City

ZATERDAG 3 MEI 2025

Excelsior M. - ACV

GVW - AFC

HHC Hardenberg - Katwijk

Jong Almere City - Koninklijke HFC
Noordwijk - Barendrecht
Scheveningen - Jong Sparta
RKAV Volendam - AD0'20

Quick Boys - Spakenburg
Rijnsburgse Boys- De Treffers

ZATERDAG 10 MEI 2025

Barendrecht - Jong Almere City
Koninklijke HFC - GVWV

Jong Sparta - Quick Boys
Rijnsburgse Boys- Scheveningen
Spakenburg - Noordwijk
Katwijk - Excelsior M.
ADO'20 - HHC Hardenberg
AFC - RKAV Volendam

De Treffers - ACV

ZATERDAG 17 MEI 2025

ACV - Katwijk

De Treffers - Scheveningen
Excelsior M. - AD0'20
GVW - Barendrecht

HHC Hardenberg - AFC

Jong Almere City - Spakenburg
Noordwijk - Jong Sparta
Quick Boys - Rijnsburgse Boys
RKAV Volendam - Koninklijke HFC

ZATERDAG 24 MEI 2025

ADO'20 - ACV

AFC - Excelsior M.
Barendrecht - RKAV Volendam
Jong Sparta - Jong Almere City
Katwijk - De Treffers

Koninklijke HFC - HHC Hardenberg
Rijnsburgse Boys- Noordwijk
Scheveningen - Quick Boys
Spakenburg - GVW
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Uitgave:
Supportersvereniging Quick Boys

Met dank aan de:

Adverteerders

Columnisten

Geinterviewden

Overige clubs Tweede Divisie

Spelers, staf en begeleiding Quick Boys 1

onderweg

flexibeledagelijkse
(vers)service

P e

HorescaHorecavolevertdagelijksaan

* hotels ¢ restaurants ¢ (eet)cafés ¢ sportkantines ¢ sportcentra

* bedrijfsrestaurants ¢ recreatie * cateringbedrijven ¢ scholen

* schouwburgen ¢ verenigingen ¢ cafetaria’s ¢ seizoenbedrijven

T (071) 541 20 11
F (071) 541 07 52
info@horesca-horecavo.nl
www. horesca-horecavo.nl

Food - Drinks - Non Food - Fresh & Frozen
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